[image: image1.png]



 INFORME DE DESEMPEÑO DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA SECRETARIA DE SALUD CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ENERO – DICIEMBRE DE 2010.

CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA
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H).- OTROS TEMA
A).- DIAGNÓSTICO
A lo largo del año 2010 se dio continuidad a la integración de actividades que atienden los objetivos del Programa de Acción Específico de Transfusión Sanguínea 2007-2012, buscando la integración  de sociedad y gobierno a fin de que el país obtenga sangre segura y en la cantidad que se requiera, de esta manera  la donación voluntaria y la cohesión social resultaron ser una parte de las principales herramientas para el desarrollo de las actividades del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.
Problemática que prevalecía en el ámbito de la institución al inicio del periodo sujeto a la evaluación.

· Mejorar la seguridad de la sangre empleada en medicina transfusional.
· Falta de presupuesto específico en las instituciones del Sistema Nacional de Salud para el incremento de la donación voluntaria y altruista de sangre.

· Fomentar la cultura de la donación voluntaria y altruista de sangre a través de la cohesión social.
· Que al menos el 10% de las unidades de sangre o sus componentes provengan de donantes voluntarios y altruistas.
· Lograr el tamizaje de Trypanosoma cruzi en el 100% de las unidades de sangre, una vez publicada la  NOM-253-SSA1-2009. 

·  Lograr el 100% del tamizaje de las unidades de sangre captadas en el país a los diferentes marcadores serológicos (VIH, Treponema pallidum, virus B y C de la hepatitis y Trypanosoma cruzi).

· Lograr la participación de los 560 bancos de sangre del Sistema Nacional de Salud en los programas de evaluación externa de calidad (serología e inmuno hematología). 

· Retraso en la publicación de los documentos que integran el marco jurídico en la materia y dificultad para lograr consenso.

· Lograr acuerdos interinstitucionales para concretar los proyectos de regionalización.

· Lograr la publicación de los diferentes instrumentos jurídicos relativos a la regionalización de los servicios de sangre.
Acciones previstas para su solución:
Dentro de la misión inherente a la actualización del Marco Normativo y Administrativo que regula la disposición de sangre, componentes sanguíneos y células progenitoras, este Centro Nacional, realizó en el 2010 las acciones siguientes:

· En el año 2010, se realizaron 16 campañas de donación altruista de sangre en las siguientes instituciones: La Embajada Alemana, Colegios Alemanes Alexander Von Humboldt, Germán Centre, Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey, Universidad Panamericana, Cadena Tres, Grupo CITEM  y Grupo Televisa.         

· El 4 de marzo de 2010 en el 5º Foro sobre Seguridad Sanguínea, el Secretario de Salud lanzó la campaña de promoción de la donación voluntaria de sangre 2010. 

· Se establecieron los acuerdos para el fortalecimiento de la donación voluntaria en la XIV Reunión Ordinaria del Consejo  Nacional de Salud.
· El 100% de la sangre que se transfunde en el país es estudiada para los marcadores serológicos obligatorios: VIH, Treponema pallidum, virus B y C de la hepatitis.

· El tamizaje para Trypanosoma cruzi, se incrementó en 90% para las unidades de sangre transfundidas del periodo 2007 a 2010, aun cuando no es un marcador universal obligatorio, en la actualidad se incluye en el PROY NOM 253 SSA1 2009.
· Se mejoró la infraestructura de los bancos de sangre de los CETS siguientes: Campeche, Colima, Chiapas, Durango, Hidalgo, Jalisco, Michoacán, Oaxaca, Tamaulipas, Veracruz y Yucatán.

· En la XIV reunión del Consejo Nacional de Salud se logró el compromiso del fortalecimiento de los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea a través de la Secretaría de Salud del Estado o equivalente.
· Se entregó el diagnóstico situacional de cada Estado para lograr la suficiencia, oportunidad y calidad de los componentes sanguíneos.
· Se elaboró una iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona diversos artículos de la Ley General de Salud, con el propósito de facilitar el cumplimiento del Programa Nacional de Salud y el Programa de Acción Especifico, tomando en consideración las recomendaciones internacionales para mejorar la disponibilidad y la seguridad sanguínea y optimizar los recursos.
· Se continuaron los trabajos conjuntos entre la Unidad de Vinculación y Participación Social, la Coordinación General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos de la Secretaría de Salud, COFEPRIS, CNTS y CENATRA para la elaboración de una iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona el artículo 327 de la Ley General de Salud en materia de hemoderivados. El 15 de junio de 2010, se llevo a cabo una junta en la con la asistencia de dos representantes de la Comisión de Salud de la Cámara de Diputados y los órganos desconcentrados capaces de proporcionarles apoyo técnico. La iniciativa no prospero en la Cámara de Diputados.
· Se elaboró el proyecto mediante el cual se modifica el artículo 92 del Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Control Sanitario de la disposición de Órganos, Tejidos y Cadáveres de Seres Humanos, aprobado por los tres órganos desconcentrados participantes (COFEPRIS, CENATRA y CNTS).
· El Acuerdo de Creación del Consejo Interno del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea fue firmado por el Secretario de Salud, publicación en la página del COMERI con fecha 7 de diciembre del 2010. Asimismo, se elaboraron las reglas de operación del citado Consejo, mismas que fueron avaladas por la Comisión General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos y que serán aprobadas por los integrantes del Consejo Interno en la reunión de instalación.
· Proyecto de las Regla Internas de Operación del Consejo Interno del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, para su aprobación por los integrantes del propio Consejo.
· El Proyecto de Norma “PROY NOM-253-SSA1-2009 Para la disposición de sangre humana y sus componentes con fines terapéuticos”, que sustituirá a la NOM-003-SSA2-1993 del mismo nombre, fue sometido a segunda revisión por Coordinación General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos de la Secretaría de Salud“ durante el segundo semestre del 2010.

B).- INTEGRACIÓN Y FUNDAMENTACIÓN DEL ÓRGANO DE GOBIERNO Y DEL COMITÉ DE CONTROL DE AUDITORÍA.

Durante el ejercicio 2010, el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea participó en  cuatro sesiones del Comité de Control y Auditoría, a continuación se detallan los principales acuerdos emitidos y los avances obtenidos:

· Acuerdo: Informar el avance sobre la actualización y modificación de la NOM relativa a la disposición de sangre y sus componentes con fines terapéuticos.
· Acciones: Se recibieron y solventaron las observaciones hechas por la COFEMER y el Comité Consultivo Nacional de Normalización de Regulación y Fomento Sanitario, asimismo, se informa que la Norma  fue liberada y aprobada por el Comité y evaluada por la COFEMER, actualmente se encuentra en el Jurídico para su revisión y posteriormente turnarla al  Comité para su envío al Diario Oficial de la Federación. En proceso.
· Acuerdo: Informar  a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios sobre los Bancos que operan sin licencia o con licencia vencida.

· Acciones: Se enviaron oficios a los bancos de sangre para solicitar que estos fuesen regularizados. En Proceso.
· Acuerdo: Informar sobre los resultados de las supervisiones a Bancos de sangre respecto a marcadores serológicos.
· Acciones: Se envió un total de 545 paneles el 100%, el número de bancos que respondieron fue de 325 equivalente al 59.65%. Se continúa llamando a los bancos a fin de reincrementar el porcentaje de participación. Concluido.

· Acuerdo: Atender las recomendaciones del Reporte de Evaluación de Desempeño 2009 de la Secretaría de la Función Pública. 
· Acciones: Se entregó el informe de Evaluación del Desempeño 2009. Concluido.
Al cuarto trimestre de 2010, se encuentran pendientes de solventar 9 observaciones de auditoría y 3 acciones de mejora determinadas en la revisión de control  2010.
No se tienen observaciones pendientes de solventar de la Auditoría Superior de la Federación.
C).- SITUACIÓN OPERATIVA FINANCIERA
C.1.- Aspectos relevantes

· Programa de Recolección de Sangre de Cordón Umbilical. Esta actividad tiene como objetivo la captación de unidades de células progenitoras hematopoyéticas provenientes de sangre de cordón umbilical, a fin de contar con un inventario suficiente para los pacientes que lo requieran. Respecto de la promoción de la donación de sangre de cordón umbilical, se realizaron 83 pláticas informativas con 389 asistentes, logrando que durante el año 2010 se recolectaran y validaran 107 de un total 468 unidades donadas. 

Con fin de incrementar la diversidad genética de su inventario, el Centro Nacional formalizó los convenios para el intercambio de células progenitoras hematopoyéticas con el Hospital Juárez de México, el Banco Central de Sangre del Centro Médico Nacional La Raza del IMSS y con los Servicios de Salud de Veracruz.

Como parte del apoyo a los pacientes que sufren enfermedades oncohematológicas, se realizaron 127 búsquedas de unidades compatibles y se realizaron 37 transplantes,  33 a nivel nacional y 4 a nivel internacional. 

· Programa de Registro de Existencias y Seguimiento a Requerimientos de Sangre. Durante el año 2010 se logró una integración diaria al 100% de la existencia de sangre de los bancos de sangre de los 36 hospitales del área metropolitana. 
Se ha dado atención y orientación a las llamadas realizadas a través del 01 800 DONANDO (01 800 366-2636) al público en general sobre temas de donación de sangre, trámites para intercambio de componentes sanguíneos en hospitales y se ha brindado información sobre donación de sangre de cordón umbilical; contabilizando un total de 1,500 llamadas. 

· Programa de Determinación de Serología Infecciosa y Pruebas Confirmatorias. Esta actividad tiene como objetivo establecer los principios de regionalización a través de un laboratorio de calificación biológica con altos estándares de calidad, en ese sentido, el laboratorio del Centro Nacional obtuvo en junio de 2010 la certificación bajo la Norma Mexicana NMX-CC-9001-IMNC-2008.

Actualmente se concentran las determinaciones serológicas del Instituto Nacional de Rehabilitación, así como las pruebas confirmatorias de los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea de Colima, Nayarit y Michoacán. 
Durante el año 2010; se han procesado más de 25,000 pruebas de tamizaje a los distintos agentes infecciosos; así mismo se logro al 100% la calibración y verificación de equipos e instrumentos  empelados en el laboratorio.
· Programa de Irradiación de Componentes Sanguíneos. Esta actividad se realiza actualmente en el Centro Nacional como respuesta a la gran cantidad de transplantes de médula ósea, células progenitoras hematopoyéticas y órganos sólidos que se realizan en los servicios de salud públicos y privados. 
· En el año 2010 se han irradiado más de 13,000 componentes sanguíneos, apoyando a pacientes de instituciones como el Centro Medico Nacional “La Raza”, Centro Medico Nacional “Siglo XXI”, Hospital Infantil de México, Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición, etc.

La irradiación de componentes sanguíneos elimina la posibilidad de desarrollo de Enfermedad Injerto contra Huésped Asociada a Transfusión (EICH), la cual es mortal en el 95% de los casos. Es el único método reconocido a nivel mundial para evitar el desarrollo de dicha enfermedad.

· Certificación Bajo la Norma ISO 9001:2008. Como parte del compromiso de calidad del CNTS, en agosto de 2010 se realizó la certificación integral de todos los procesos técnicos y administrativos de la institución, logrando ninguna no conformidad dentro del proceso de auditoría por parte de la compañía certificadora.

C.2.- Evaluación del Desempeño

Dentro los compromisos asumidos por esta unidad administrativa, las acciones realizadas han permitido dar cumplimiento al compromiso establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y de brindar servicios con calidad, calidez y seguridad para el paciente, a través de los siguientes programas:

· Programa de Promoción de Donación Voluntaria y Altruista de Sangre. Con las 16 campañas realizadas en el año 2010, se logró promover la donación voluntaria y altruista de sangre a fin de lograr la autosuficiencia nacional en la cobertura de los productos sanguíneos. 

· Programa de Recolección de Sangre de Cordón Umbilical. A través de la captación de unidades de células progenitoras hematopoyéticas provenientes de sangre de cordón umbilical se contó con un inventario suficiente para los pacientes que solicitaron unidades para transplante. A través de la firma de convenios se busca incrementar la diversidad genética de las unidades captadas a fin de abarcar población de diferentes orígenes étnicos.

· Programa de Registro de Existencias y Seguimiento A Requerimientos de Sangre. Se dio atención al público en general sobre temas de donación de sangre, trámites para intercambio de componentes sanguíneos en hospitales y se ha brindado información sobre donación de sangre de cordón umbilical al 100% de las solicitudes. 
· Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología. Se logró la meta establecida en el Programa de Acción Específico Transfusión Sanguínea 2007-2012. 

· Programa de Control de Calidad Externo en Serología. Se logró la meta establecida en el Programa de Acción Específico Transfusión Sanguínea 2007-2012. 

· Programa de determinación de serología infecciosa y pruebas confirmatorias. Esta actividad tiene como objetivo establecer los principios de regionalización a fin de incrementar la seguridad sanguínea de las transfusiones.
· Programa de Irradiación de componentes sanguíneos. Se dio atención al 100% de las solicitudes de irradiación. 
C.3.- INDICADORES DE GESTIÓN
	No.
	Descripción
	Avance del indicador
	Comentarios

	
	
	2008
	2009
	2010
	

	
	Objetivo
	Meta
	Indicador
	Prog
	Alc
	Prog
	Alc
	Prog
	Alc
	

	1
	Establecer garantías de seguridad sanguínea
	100% de las unidades de sangre captadas se analizan para los marcadores serológicos establecidos como obligatorios y de acuerdo a las buenas prácticas utilizadas mundialmente
	% del Número de unidades estudiadas para los 4 marcadores serológicos obligatorios.
	96
	100
	97
	100
	98
	100
	El 100% de las unidades transfundidas fueron estudiadas para los 4 marcadores obligatorios durante el perido 2008-2010. (HIV, Hepatitis B y C y Sífilis). La prueba de T. cruzi no es obligatoria y se contempla como tal en el PROY-NOM252-2009, pendiente de us publicación en el Diario Oficial de la Federación.

	2
	
	100% de bancos de sangre participa en el programa de evaluación externa de serología
	% del Número de bancos de sangre participantes en el programa
	57
	75.8
	68
	71
	70
	59.7
	El número de bancos de sangre que respondieron en el 2010 fue de 325 (59.65%) de 545  de sangre bancos existentes (100%). Se observa que le % de participación se redujo, por lo que una de las estrategias es incluirlo como obligatorio dentro del PROY-NOM252-2009.

	3
	
	Programa de evaluación externa en inmunohematología implantado.
	% del Número de bancos de sangre a los que se envía panel 
	20
	100
	40
	100
	60
	56.6
	Desde el año 2008, el CNTS envía panel de evaluación al 100% de los bancos de sangre que integran la red. El número de bancos de sangre que respondieron al control de calidad en el 4to trimestre 2010 fue de 221 (40.55%) de 545 bancos de sangre existentes (100%).

	4
	
	50% del abasto de sangre proviene de donadores voluntarios no remunerados.
	% del Número de donadores voluntarios –altruistas
	13.5
	2.5
	20.5
	2.7
	29
	2.3 
	De 1,641,688 donaciones de sangre, 38,823 (2.36%)  correspondió a donación voluntaria y altruista   

	5
	
	Existe al menos un banco de sangre en cada Entidad Federativa con mayor índice de marginación y menor índice de desarrollo humano, dedicado a procesar y surtir sangre segura a los servicios de transfusión incluidos en las redes hospitalarias públicas y privadas.
	El numero de bancos de sangre de los CETS, con infraestructura y recursos suficientes
	20
	42.8
	40
	57.1
	60
	60
	En todos los estado existe un CETS con banco de sangre, excepto en el estado de México y en Baja California.

Hubo avances en la infraestructura y/o equipamiento de los CETS de  Ags., BCS., Camp., Chis., Col., Gro., Hgo., Mor., Nay., Oax., Pue., Qro., Tamp., Tlaxc., Yuc., y Zac.

	6
	
	La Legislación Nacional y Estatal vigente está actualizada y alineada, refleja el que hacer del CNTS y los CETS.
	Publicación en el Diario Oficial de la Federación la actualización de la NOM 003- SSA2- 1993 para la disposición de sangre y sus componentes.
	40
	14.2
	50
	57.1
	60
	85
	El CNTS recibió las observaciones derivadas de la  segunda revisión que efectuó la Coordinación General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos de la Secretaría de Salud al Proy –NOM – 353-SSA1- 2009.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


C.4.- SITUACIÓN FINANCIERA
Durante el ejercicio 2010, al Centro Nacional  le fueron autorizados recursos federales  como se muestra a continuación: 

	Presupuesto
	ORIGINAL
	MODIFICADO
	EJERCIDO
	POR EJERCER 
	% DE EJERCIDO

	Total de la Unidad Administrativa

	69´526,879.00
	72´793,570.39
	72´793,570.39
	0.00
	100


Ingresos propios.
Durante el ejercicio 2010, se captaron ingresos propios por concepto de cuotas de recuperación por un total de $2´453,925.00 (dos millones cuatrocientos cincuenta y tres mil novecientos veinticinco pesos 00/100 M.N.), mismos que  fueron enterados a la Tesorería de la Federación.
D).-  INTEGRACIÓN DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS
D.1.- EFICIENCIA  EN LA CAPTACIÓN DE LOS INGRESOS.
El presupuesto autorizado original  para el ejercicio 2010 otorgado al Órgano Desconcentrado fue de $69´526,879.00, de los cuales se ejercieron  $72´793,570.39.

Existe una variación entre el presupuesto ejercido y el original, esto se debe básicamente a que se obtuvieron durante el ejercicio, recursos de Ingresos Excedentes, así mismo, se consideró una reducción de recursos fiscales para dar cumplimiento a lo establecido en el  programa de ahorro implementado en el  ejercicio 2010. 
	

	PRESUPUESTO ORIGINAL   MODIFICADO Y EJERCIDO POR CAPÍTULO 2010 

                 DENOMINACIÓN

AUTORIZADO

(pesos)

MODIFICADO

(pesos)

EJERCIDO

(pesos)

POR EJERCER 

% DE EJERCIDO

Total de la Unidad

69´526,879.00

72´793,570.39

72´793,570.39

0.00

100

Capitulo 1000 Servicios Personales

42´954,941.00

41´727,232.52

41´727,232.52

0.00

100

Capitulo 2000 Materiales y Suministros

11´105,388.00

12´184,201.62

12´184,201.62

0.00

100

Capitulo 3000 Servicios Personales

15´466,550.00

18´850,920.25

18´850,920.25

0.00

100

Capitulo 7000 Inversiones Financieras, Pensiones económicas, Ayudas, Otras Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras

0.00

31,216.00

31,216.00

0.00

100

Total Corriente

69´526,879.00

72´793,570.39

72´793,570.39

0.00

100




D.2.-  EFECTIVIDAD EN EL EJERCICIO DE EGRESOS.
El presupuesto autorizado modificado  para el ejercicio 2010 otorgado al Órgano Desconcentrado fue de $8´175,652.43, el cual fue ejercido en su totalidad.

PRESUPUESTO EJERCIDO  VS  APROBADO POR PROYECTO

(pesos)
	G F
	F N
	S F
	A I
	P P
	D E N O M I N A C I Ó N
	EJERCIDO


	APROBADO


	POR EJERCER

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	1
	03
	019
	E019
	Capacitación técnica y gerencial de recursos humanos para la salud
	8´175,652.43
	8´175,652.43
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	7´955,831.39
	7´955,831.39
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Personales
	219,821.04
	219,821.04
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	8´175,652.43
	8´175,652.43
	0.00

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	2
	1
	04
	002
	M001
	Actividades de Apoyo Administrativo


	530,085.47
	530,085.47
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	498,869.47
	498,869.47
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Personales
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	31,216.00
	31,216.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	530,085.47
	530,085.47
	0.00

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	2
	1
	04
	014
	P013
	Asistencia Social y Protección del Paciente
	64´087,832.49
	64´087,832.49
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	33´771,401.13
	33´771,401.13
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	11´685,332.15
	11´685,332.15
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Personales
	18´631,099.21
	18´631,099.21
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	64´087,832.49
	64´087,832.49
	0.00

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00


	PRESUPUESTO ORIGINAL, MODIFICADO  Y EJERCIDO POR PROYECTO 2010 

(Pesos)



	G F
	F N
	S F
	A I
	P P
	D E N O M I N A C I Ó N
	ORIGINAL
	M O D I F I C A D O
	E J E R C I D O

	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	2
	1
	03
	019
	E019
	Capacitación técnica y gerencial de recursos humanos para la salud
	9´104,751.00
	8´175,652.43
	8´175,652.43

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	8´856,800.00
	7´955,831.39
	7´955,831.39

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	247,951.00
	219,821.04 
	219,821.04

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	9´104,751.00
	8´175,652.43
	8´175,652.43

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	2
	1
	04
	002
	M001
	Actividades de apoyo administrativo
	81,486.00
	530,085.47
	530,085.47

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	0.0
	0.0
	0.0

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	81,486.00
	498,869.47 
	498,869.47

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00 
	31,216.00 
	31,216.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	81,486.00
	530,085.47
	530,085.47

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	
	1
	04
	014
	P013
	Asistencia social y protección del paciente
	60´340,642.00
	64´087,832.49
	64´087,832.49

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	34´098,141.00
	33´771,401.13 
	33´771,401.13

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	26´242,501.00
	30´316,431.36
	30´315,431.36

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	60´340,642.00
	64´087,832.49
	64´087,832.49

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total de la Unidad
	69´526,879.00
	72´793,570.39
	72´793,570.39

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	42´954,941.00
	41´727,232.52
	41´727,232.52

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	26´571,938.00
	31´035,121.87
	31´035,121.87

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00
	31,216.00
	31,216.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	69´526,879.00
	72´793,570.39
	72´793,570.39

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00


· Análisis del Gasto por Clasificación Económica. 
Con oficio No. DGPOP/06/007847 de fecha 18 de diciembre de 2009, la Subsecretaría de Administración y Finanzas de la Secretaría de Salud, le autorizó al Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, un presupuesto original de  $69´526,879.00, mediante movimientos de ampliaciones y reducciones se determinó un presupuesto modificado de $72´793,570.39, autorizado a través de los siguientes oficios:  DGAAOCSP-000912 (12/04/2010); DGPOP-08/01317 (29/03/2010); DGPOOP-08/01287 (26/03/2010); DGPOP-08/02019 (29/04/2010); DGPOP-08/02379 (19/05/2010); DGPOP-08/02571 (31/05/2010); DGPOP-08/02494 (25/05/2010); DGPOP-08/02593 (31/05/2010); DGPOP-08/03076 (21/06/2010); DGPOP-08/03177 (23/06/2010); DGPOP-08/03833 (22/07/2010); DGPOP-08/04104 (29/07/2010); DGPOP-08/05877 (04/10/2010); DGPOP-08/06322 (15/10/2010) DGPOP-08/06520 (22/10/2010); DGPOP-08/07445 (01/12/2010) DGPOP-08/05950 (05/10/2010); DGPOP-08/06933 (11/11/2010); DGPOP-08/01629 (19/04/2010); DGPOP-08/01667 (19/04/2010); DGPOP-08/02644 (01/06/2010) DGPOP-08/02963 (14/06/2010); DGPOP-08/03107 (21/06/2010); DGAAOCSP-001594 (22/04/2010); DGPOP-08/03422 (01/07/2010); DGAAOCSP-002103 (23/07/2010); DGPOP-08/04206 (02/08/2010); DGPOP-08/05976 (05/10/2010); GPOP-08/06001 (06/10/2010); DGPOP-08/06217 (11/10/2010), DGPOP-08/06401 (18/10/2010); DGAAOCSP-003374 (21/10/2010); DGOPOP-08/06659 (29/10/2010), DGAAOCSP004130, DGPOP-08/00825 Y DGPOP-08/00758, mismo que fue ejercido en su totalidad.
· Servicios Personales.- El presupuesto original autorizado fue de $42´954,941.00 de los cuales se ejerció el monto de           $41´727,232.52, observándose que el monto ejercido es menor al presupuesto original en 2.94%,  la variación corresponde a las transferencias de recursos otorgados como apoyo a este capítulo de gasto por $1´227,708.48, específicamente por la liberación de recursos para satisfacer las necesidades de austeridad y disciplina del gasto de la Administración Pública Federal.

El Centro Nacional ejerció el monto de $41´727, 232.52,  los cuales fueron destinados para el pago de la plantilla del personal  inscrito al Centro Nacional durante el ejercicio 2010.

· Materiales y Suministros.-  El presupuesto original autorizado fue de $11´105,388.00 de los cuales se ejerció el monto de $12´184,201.62, observándose que el monto ejercido es mayor al presupuesto original en $1´078,812.62  que representa el 9.71%, la variación corresponde a las ampliaciones de los recursos de Ingresos Excedentes, autorizados mediante los siguientes oficios: Núms. DGPOP-08/01317 (29/03/2010); DGPOOP-08/01287 (26/03/2010); DGPOP-08/02019 (29/04/2010); DGPOP-08/02379 (19/05/2010); DGPOP-08/02571 (31/05/2010); DGPOP-08/02494 (25/05/2010); DGPOP-08/02593 (31/05/2010); DGPOP-08/03076 (21/06/2010); DGPOP-08/03177 (23/06/2010); DGPOP-08/03833 (22/07/2010); DGPOP-08/04104 (29/07/2010); DGPOP-08/05877 (04/10/2010); DGPOP-08/06322 (15/10/2010) DGPOP-08/06520 (22/10/2010); DGPOP-08/07445 (01/12/2010) DGPOP-08/05950 (05/10/2010); DGPOP-08/06933 (11/11/2010); DGPOP-08/01629 (19/04/2010); DGPOP-08/01667 (19/04/2010); DGPOP-08/02963 (14/06/2010); DGPOP-08/03107 (21/06/2010); DGPOP-08/03422 (01/07/2010); DGPOP-08/04206 (02/08/2010); DGPOP-08/05976 (05/10/2010); DGPOP-08/06001 (06/10/2010); DGPOP-08/06217 (11/10/2010), DGPOP-08/06401 (18/10/2010); DGOPOP-08/06659 (29/10/2010), DGPOP-08/00758  y DGPOP-08/00825.
Los recursos autorizados por la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto, fueron ejercidos en la adquisición de sustancias químicas, materiales y suministros médicos, material de administración, alimentos, refacciones y accesorios de equipo de cómputo, gasolina para el parque vehicular y la adquisición de uniformes y prendas de protección para todo el personal de base adscrito a este Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.

· Servicios Generales.- El presupuesto original autorizado fue de $15´466,550.00 de los cuales se ejerció el monto de $18´850,920.25, observándose que el monto ejercido es mayor al presupuesto original en $3´384,370.25 que representa el  21.9%,  la variación corresponde a las ampliaciones de los recursos de Ingresos Excedentes, autorizados mediante los siguientes oficios: Núms. DGPOP-08/01317 (29/03/2010); DGPOOP-08/01287 (26/03/2010); DGPOP-08/02019 (29/04/2010); DGPOP-08/02379 (19/05/2010); DGPOP-08/02571 (31/05/2010); DGPOP-08/02494 (25/05/2010); DGPOP-08/02593 (31/05/2010); DGPOP-08/03076 (21/06/2010); DGPOP-08/03177 (23/06/2010); DGPOP-08/03833 (22/07/2010); DGPOP-08/04104 (29/07/2010); DGPOP-08/05877 (04/10/2010); DGPOP-08/06322 (15/10/2010); DGPOP-08/06520 (22/10/2010); DGPOP-08/07445 (01/12/2010); DGPOP-08/05950 (05/10/2010); DGPOP-08/06933 (11/11/2010); DGPOP-08/01629 (19/04/2010); DGPOP-08/01667 (19/04/2010); DGPOP-08/02963 (14/06/2010); DGPOP-08/03107 (21/06/2010); DGPOP-08/03422 (01/07/2010); DGPOP-08/04206 (02/08/2010); DGPOP-08/05976 (05/10/2010); DGPOP-08/06001 (06/10/2010); DGPOP-08/06217 (11/10/2010); DGPOP-08/06401 (18/10/2010); DGOPOP-08/06659 (29/10/2010); DGPOP-08/00758  y DGPOP-08/00825.

Los recursos autorizados por la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto, fueron ejercidos para el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de laboratorio, subestación eléctrica, equipos de aire acondicionado, refrigeradores, congeladores, ultracongeladores, cámaras de congelación, en servicios básicos como teléfono, energía eléctrica y agua entre otros, pago de servicios de arrendamiento de la fotocopiadora e impresoras y equipo de computo, capacitación de servidores públicos y personal operativo, servicios de impresión como trípticos, volantes, pósters, servicios de comunicación social y servicios oficiales.

E).-  ASUNTOS RELEVENTES DE LA GESTIÓN DE ALTO IMPACTO
La Dirección de Normalización y la Dirección Técnica y de Investigación colaboraron para realizar 12 visitas de fomento sanitario para la “Mejora Continua”, a los bancos de sangre de los siguientes nosocomios: 3 visitas al Instituto Nacional de Perinatología y 3 visitas al Hospital de la Mujer y una visita a cada uno de los banco de sangre mencionados a continuación: Instituto Nacional de Cardiología “Dr. Ignacio Chávez”, Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias, Hospital General Dr. Manuel Gea González”, Hospital Juárez de México, Hospital General de México, Hospital Infantil de México “Dr. Federico Gómez”.

· Eventos: Se realizaron actividades conjuntas entre el CNTS y la Comisión Federal contra Riesgos Sanitarios, para avanzar en la actualización del padrón de bancos de sangre, lo cual es indispensable para efectuar el Programa de Evaluación Externa de la Calidad.
El 4 de marzo de 2010 se llevo a cabo el 5to Foro sobre Seguridad Sanguínea, al cual se inscribieron 397 profesionales de la salud y el 12 de mayo del mismo año se iniciaron las actividades del banco de sangre del CNTS con el fin de fortalecer la regionalización de los bancos de sangre de la zona norte de la Ciudad de México.
· Investigación: Protocolo Internacional Validación de Estándares Bacterianos. Se logró la validación de cepas de microorganismos que se emplearán para desarrollar un método adecuado para determinar la contaminación bacteriana en concentrados de plaquetas. 
Este proyecto es financiado a través de la Organización Mundial de la Salud, la Sociedad Internacional de Transfusión Sanguínea y el Instituto Paul Ehrlich de Alemania. El trabajo será publicado en el año 2011 en la revista científica Vox Sanguinis.
· Estudio colaborativo para definir dos nuevos estándares internacionales para la Enfermedad de Chagas. Debido a la migración, la enfermedad de Chagas se ha extendido a América del Norte, España y Francia. Hoy por hoy la enfermedad tiene el potencial de convertirse en una amenaza mundial por lo que la validación de las pruebas de diagnóstico y tamizaje  es urgente y siendo prioritario el desarrollo de un estándar, por ello el Centro Nacional, en conjunto con el Instituto de Diagnóstico y Referencia Epidemiológico (InDRE), el Instituto Nacional de Estándares Biológicos y Control de Reino Unido y la Universidad Federal de Goias-Brasil, colaboran conjuntamente en el desarrollo de este proyecto. Los resultados serán publicados por la Organización Mundial de la Salud en el 2011.

· Presentación y publicación de trabajos. En cooperación con diversas instituciones reconocidas, se efectuaron trabajos en tomo al mejoramiento de las técnicas para la detección de la enfermedad de Chagas, mismos que serán Publicados en la revista científica Vox Sanguinis. Asimismo, en el XXXI Congreso Internacional de la Sociedad Internacional de Transfusión Sanguínea se presentaron cinco trabajos científicos, los cuales fueron publicados en el suplemento de la revista antes mencionada.
Se publico el trabajo “Prevalencia del virus de la Hepatitis B en donadores de sangre Mexicanos” en la Revista Medica del Hospital General de México.

El CNTS participó con el Gobierno del Distrito Federal en la elaboración del “Plan de Contingencia en Casos de Desastre”

Entre enero del 2010 se emitió la opinión respecto al proyecto arquitectónico del banco de sangre del Centro Estatal de Yucatán.
F).- CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y POLÍTICAS GENERALES O SECTORIALES.

F.1.- Plan Nacional de Desarrollo
· Las actividades sustantivas a cargo del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea se encuentran alineadas al Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, a través del EJE 3 “Igualdad de Oportunidades” al objetivo de la política social 3.2 de Salud y el relacionado con el objetivo 5 Brindar servicios de salud eficientes con calidad, calidez y seguridad para el paciente y en su estrategia: 5.3 Asegurar recursos humanos, equipamiento, infraestructura y tecnologías de la salud suficientes, oportunas y acordes con las necesidades de salud de la población.

· A través de la política de organizar e integrar la prestación de servicios del Sistema Nacional de Salud para Prestar Servicios de Salud con Calidad y Seguridad, a la participación de los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea y al Programa Nacional de Salud, “Desarrollo humano sustentable”, se está promoviendo el Programa de Regionalización, destacando los avances en 18 estados (60%): (Aguascalientes, BCS, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Colima, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Tamaulipas, Tlaxcala, Yucatán y Zacatecas). 
· Se han realizado visitas a los Estados de Guanajuato, Colima, Estado de México, Morelos, Querétaro, Tamaulipas y Chiapas solicitando a los C. Secretarios de Salud, la compra de unidades móviles, asimismo se participó con esta propuesta en el Programa Presidencial para la Disminución de las Muertes Maternas por Hemorragia.

F.2.-  Programa Sectorial de Mediano Plazo

El Centro Nacional orienta sus esfuerzos en concordancia con los objetivos generales de su Programa de Trabajo:

· Objetivo: Prestar servicios de salud con calidad y seguridad.

· Estrategia 5: Organizar e integrar la prestación de servicios del Sistema Nacional de Salud. Para acercar los servicios de salud a las personas con la colaboración de las diferentes instituciones del sector en materia de aprovechamiento de la infraestructura física y tecnológica instalada, insumos y recursos humanos, aprovechando las nuevas tecnologías de comunicación. 
A fin de dar respuesta a las demandas de servicios de salud a la persona, con el desarrollo de la línea de acción 5.8 Fortalecer la Red Nacional de Servicios de Sangre, la disponibilidad de la sangre y sus componentes es un asunto de orden público e interés nacional porque se trata de productos irremplazables cuya única fuente de obtención es el ser humano y  deben ofrecerse en condiciones de equidad, humanidad y responsabilidad social.
El Centro Nacional es el organismo rector responsable de dictar las normas relativas a la donación, obtención, procesamiento, almacenamiento y distribución eficiente de la sangre y sus componentes, incluyendo las células progenitoras hematopoyéticas.  

· Programa de Promoción de Donación Voluntaria y Altruista de Sangre. Se realizaron 16 campañas de donación altruista de sangre en diversas instituciones públicas y privadas, destacando la 2ª Campaña “Somos Hermanos de Sangre” realizada en la Embajada Alemana, los colegios alemanes Alexander Von Humboldt, el German Centre y las iglesias de la comunidad alemana. Entre las instituciones en las que se realizaron colectas externas de sangre destacan el Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey Campus Ciudad de México, la Universidad Panamericana, el Seminario Mayor, Cadena Tres, Grupo CITEM,  y Grupo Televisa.

· En apoyo a la campaña permanente “México Necesita Sangre Diariamente”, el Secretario de Salud lanzó la campaña de promoción de la donación voluntaria de sangre 2010.

· Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología. Se realizó el 3er envío del control de calidad externo en inmunohematología, a 540 bancos de sangre que realizan determinación inmuno hematológicas. 
· Programa de Control de Calidad Externo en Serología. En el mes de octubre de 2010 se realizó un envío extraordinario a aquellos bancos de sangre con resultados falsos negativos en el año 2009, lo anterior a fin de evaluar nuevamente su desempeño.
En noviembre de 2010 se realizó el envío No. 38 del control de calidad externo en serología, a 540 bancos de sangre que realizan determinación inmuno hematológicas. 
F.3.-  Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental
Se ha dado atención y seguimiento a los correos electrónicos recibidos a través de la página web del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.  http://www.cnts.salud.gob.mx, desahogando todo tipo de solicitudes. 

· Solicitudes recibidas por el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea:  37
· Atendidas :  37.
· Recursos de revisión: ninguno.     
F.4.-  Ley del Servicio Profesional de Carrera
Durante el ejercicio 2010,  el Centro Nacional presentó una plantilla de 165 personas inscritas, integrada por 140 plazas de base y 25 de confianza, asimismo, no contó  con personal contratado en forma eventual ni de honorarios.
En lo que al servicio profesional de carrera se refiere se logró una puntuación del 100 de cumplimiento con respecto al Subsistema de Evaluación del Desempeño, asimismo, se llevaron a cabo 12 concursos para ocupar las plazas vacantes de los cuales 3 concursos resultaron desiertos, fueron ocupadas 9 plazas y una quedó vacante al finalizar el año.
F.5.-  Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público: Cómo se da cumplimiento a la Ley.
Adquisiciones realizadas durante el ejercicio 2010
	                 DENOMINACIÓN
	CAPÍTULO  2000
	CAPÍTULO 3000
	CAPÌTULO 5000
	TOTAL
EJERCIDO
	% DE EJERCIDO

	Licitaciones Públicas

	
	
	0.00
	
	

	Adjudicaciones directas

	
	
	0.00
	
	

	Total

	
	
	0.00
	
	


F.6.-  Ley de Obras Públicas y Servicios Relaciones con las Mismas. 
No aplica.
F.7.-  Programa de Mejoramiento de la Gestión.
Se revisaron y actualizaron los cuatro trámites en los que participa el Centro Nacional, respecto al programa “Transfusión Sanguínea”.
TRAMITES QUE APLICA EL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUÍNEA

	HOMOCLAVE
	NOMBRE DEL TRAMITE
	MODALIDADES
	FORMATO
	AFIRMATIVA FICTA O NEGATIVA FICTA
	TIEMPO DE ATENCION

	CNTS-001-01
	1. Informe Mensual de la Disposición de Sangre y Componentes Sanguíneos (con 3 modalidades)*
	a) Para Bancos de Sangre
	a) Para banco de sangre
	NA
	NA

	
	
	b) Para Servicios de Transfusión


	b) Para servicio de transfusión
	NA
	NA

	
	
	c) Informe mensual de transfusiones
	c) Informe de transfusiones
	NA
	NA

	CNTS-001-02
	2. Informe Mensual de la Disposición de Células Progenitoras Hematopoyéticas
	NA
	Informe Mensual de la Disposición de Células Progenitoras Hematopoyéticas
	NA
	NA

	CNTS-001-04
	3. Constancia de idoneidad para médicos responsables de bancos de sangre
	NA
	Si (en trámite)
	NA
	30 días

	En trámite
	4. Evaluación de Reactivos para uso en bancos de sangre
	NA
	
	Negativa Ficta
	45 días

	*El tramite marcado con el numeral 1, sustituye al “Informe mensual de ingresos y egresos de sangre, de sus componentes y pruebas de detección de agentes transmisibles por transfusión“. Se modifica y actualiza la información que recaba y se hacen 3 modalidades.



F. 8.-  Programa Nacional de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción, 2008 – 2012.

· Participación Ciudadana. Se retomaron los trabajos de este Centro Nacional con el Grupo de Trabajo en Cohesión Social, con el Tema de Participación Ciudadana.
· Actualización a la Página Web. Debido a la relevancia de las celebraciones del Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolución Mexicana, la evaluación se dividió en dos periodos, en el primer periodo se evaluó el reactivo plantilla homologada en la que se obtuvo una calificación de 10 y en el segundo periodo se evaluaron los demás reactivos de los cuales se obtuvo una calificación de 9.1. 
· Cultura Institucional. En lo que se refiere a estos temas se dio cumplimiento a las labores establecidas por INMUJERES, con fue al Programa de acción para 2010 registrado en su sistema, se adaptaron los Códigos de Ética y de Conducta los cuales fueron distribuidos al personal del Centro Nacional para fomentar la igualdad y equidad de género en la comunidad laboral, asimismo, se asistió a seminarios y foros de cultura institucional.
· Transparencia Focalizada. Se dio cumplimiento a las acciones que se recomendaron en este tema, como fue actualizar la página Web e incluir el cuestionario para ser contestado por nuestras donantes, en lo referente a la documentación evidencia faltante, fue controlada la participación de dichas donadoras, remitiendo al Órgano Interno de Control en la Secretaría de Salud formatos de captura de llamadas así como de las encuestas que contestaron dichas personas.
F.9.- Programa Nacional de Reducción del Gasto Público.
El Centro Nacional realizó diversas acciones para dar cumplimiento a lo establecido en las medidas de austeridad y racionalidad en el  Programa Nacional de Reducción de Gasto y en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio 2010 - 2012.
· Reducción del  los Recursos para Servicios Personales: En cumplimiento a las medidas de austeridad y racionalidad se dio de baja una plaza de estructura y dos plazas de base. Cabe mencionar que el manejo del capítulo 1000, es operado por la Dirección General de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud.
· Telefonía Celular: Durante el ejercicio 2010, se generó un ahorro de $.90 miles, que representa el 5% del presupuesto original autorizado.
· Gastos de Alimentación: No se ejercieron recursos destinados para gasto de alimentación de servidores públicos.
· Combustibles: Se generó un ahorro de $14.00 miles que representa el 6% del presupuesto original autorizado.
· Servicios de Comunicación Social y Publicidad: Durante el ejercicio 2010, el Centro Nacional presentó una reducción del 41% con respecto al monto autorizado en el ejercicio 2009 para servicios de comunicación social, únicamente le fue autorizado el monto de $1,000.00 miles, el cual fue ejercido en su totalidad.
· Vehículos: En el ejercicio 2010, se dieron de baja 2 vehículos.
G).-  COMPROMISOS QUE DERIVAN DEL MIDO:
Se continúa con el seguimiento al Riesgo de Corrupción  “Atención a las verificaciones de los Bancos de Sangre” realizados por la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios. 

· Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología. Se realizó el 3er envío del control de calidad externo en inmunohematología, a 540 bancos de sangre que realizan determinación inmuno hematológicas. Una vez recibidos los resultados, éstos serán analizados con lo objetivo de reportar a la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), aquello bancos de sangre considerados de riesgo, coadyuvando así a la seguridad sanguínea. 

· Programa de Control de Calidad Externo en Serología. En el mes de octubre de 2010 se realizó un envío extraordinario a aquellos bancos de sangre con resultados falsos negativos en el año 2009, lo anterior a fin de evaluar nuevamente su desempeño, de los 30 bancos participantes 10 presentaron anomalías, solicitando a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios llevará a cabo las acciones pertinentes.

· En noviembre de 2010 se realizó el envío No. 38 del control de calidad externo en serología, a 540 bancos de sangre que realizan determinación inmuno hematológicas. Una vez recibidos los resultados, éstos serán analizados con lo objetivo de reportar a la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios, aquello bancos de sangre considerados de riesgo, coadyuvando así a la seguridad sanguínea. 

H).- OTROS TEMAS 

Participación Institucional

· Organización Panamericana de la Salud (OPS). Se envío la información relativa a la donación de sangre y se participó en la evaluación externa de calidad realizada en el mes de abril de 2010 por parte de ésta organización, reportando resultados correctos en el 100% de las determinaciones evaluadas.
· Departamento de Energía de los Estados Unidos de Norteamérica. A través del seguimiento del Programa Internacional de Reducción de Amenaza Radiológica promovido por EUA, el Centro Nacional identifica, consolida y protege la fuente radioactiva que se encuentra en sus instalaciones, siguiendo las recomendaciones internacionales emitidas en la materia. 
· Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos. Se participo en el 100% de las reuniones del Comité de Hemoderivados de la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos, a fin de dictar las políticas y requisitos técnicos con los que deben cumplir todos los hemoderivados que se comercializan en el país. 
· Entidad Mexicana de Acreditación. Se participo en el 100% de las reuniones del Comité de Laboratorio Clínico para Bancos de Sangre, a fin de dictar las políticas y requisitos técnicos con los que deben cumplir todos los laboratorios de banco de sangre del país para su acreditación bajo la norma ISO 15189. 
· Centro Mexicano de Educación en Salud por Televisión (CEMESATEL). En los meses de marzo y junio se participo con diversos temas en el CEMESATEL.
· Visitas de Mejoramiento Continuo.  Atendiendo a las  actividades enmarcadas en la fracción V del artículo 42 del Reglamento Interior de la Secretaría de Salud, se llevaron a cabo Visitas de Mejoramiento Continuo a los Bancos de Sangre de los Institutos Nacionales de Salud: Perinatología, Cardiología, Enfermedades Respiratorias, Rehabilitación, Nutrición, Pediatría, Neurología y Cancerología.
Convenios
En consonancia con lo dispuesto en las líneas de acción establecidas en el apartado 3.5. Del Programa de Acción Especifico de esta dependencia y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 42 fracciones I, IV, VI, XIV y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, donde se le delegan las actividades en materia de convenios con alcance a nivel Nacional e Internacional, se realizó lo siguiente:

· Convenio de colaboración con el Centro de Especialidades Médicas “Dr. Rafael Lucio”,- para incrementar el inventario de unidades de células progenitoras hematopoyéticas, que serán utilizadas para trasplante.
· Convenio de colaboración con el Hospital de la Mujer del ISEA.-  para incrementar el inventario de unidades de células progenitoras hematopoyéticas, que serán utilizadas para trasplante.
· Convenio de concertación de acciones con SILANES.- Objetivo: Realizar el proyecto de investigación denominado “determinación de la sensibilidad y especificidad de una prueba de diagnostico rápido para el tamisaje de la infección de Trypanosoma cruzi en banco de sangre.
SALUD
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