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INFORME DE DESEMPEÑO DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA SECRETARÍA DE SALUD CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ENERO – DICIEMBRE DE 2011
CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA
EL INFORME DE DESEMPEÑO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ENERO – DICIEMBRE DE 2011
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C).- SITUACIÓN OPERATIVA Y FINANCIERA
C.1.- Aspectos relevantes.
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C.4.- Situación Financiera.

D).- INTEGRACIÓN DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS

D.1.- Eficiencia en la Captación de los Ingresos.

D.2.- Efectividad en el ejercicio de Egresos.

D.3.- Sistema de Evaluación del Desempeño:

E).- ASUNTOS RELEVANTES DE LA GESTIÓN DE ALTO IMPACTO

F).- CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y POLÍTIC
AS GENERALES O SECTORIALES

F.1.- Plan Nacional de Desarrollo.

F.2.- Programa Sectorial de Mediano Plazo.

F.3.- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental.

F.4.- Ley del Servicio Profesional de Carrera.

F.5.- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público.

F.6.- Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

F.7.- Programa Especial de Mejora de la Gestión.

F.8.- Programa Nacional de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción 2008-2012.

F.9.- Programa Nacional de Rendición del Gasto Público (PNRGP).

G).- PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2006-2012
H).- OTROS TEMA

A).- DIAGNÓSTICO

Durante el año 2011, se dio continuidad a la integración de actividades que atienden los objetivos del Programa de Acción Específico de Transfusión Sanguínea 2007-2012, buscando la integración  de sociedad y gobierno a fin de que el país obtenga sangre segura y en la cantidad que se requiera, de esta manera  la donación voluntaria y la cohesión social resultan ser parte de las principales herramientas para el desarrollo de las actividades del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.  
Problemática que prevalecía en el ámbito de la institución al inicio del periodo sujeto a la evaluación.

· No se ha logrado incrementar la donación voluntaria y altruista de sangre en el país  por falta de presupuesto específico y por  falta de acuerdos o consenso con las instituciones del Sistema Nacional de Salud.

· En el mismo caso se encuentra el proyecto de regionalización.

· El retraso en la publicación de la NOM-253-SSA1-2009 y otras propuestas para modificar el marco jurídico constituye un obstáculo en si mismo  e impide alcanzar otras metas,  tales como:

· Demora para lograr que el 100% de las  unidades de sangre o sus componentes sean estudiadas para detectar el Trypanosoma cruzi.
· Aun no se estudia el 100% de las unidades captadas en el país a los diferentes marcadores serológicos (VIH, Treponema pallidum, virus B y C de la hepatitis). Actualmente se estudian solo las unidades transfundidas, pero no todas las colectadas.

· No se ha logrado aumentar la donación voluntaria y altruista.
· Los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea, requieren ser fortalecidos por los gobiernos locales, con  el objetivo de que presten un servicio oportuno, seguro y de calidad.
· No se ha logrado la participación del 100% de los 560 bancos de sangre del Sistema Nacional de Salud en los programas de   evaluación externa de calidad (serología e inmuno hematología) ya que actualmente no es obligatorio realizarlo con el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.

Acciones previstas para su solución:

· Lograr acuerdos interinstitucionales y procurar obtener presupuesto para las actividades de fomento de la donación altruista y voluntaria para que al menos el 10% de las unidades de sangre o sus componentes del país provengan de estos donantes, con el apoyo de la cohesión social.

· Plantear y favorecer los proyectos de regionalización.

· Lograr la publicación de la NOM-253-SSA1-2009, con lo que se conseguiría, entre otros avances:

· El estudio del 100% de las unidades captadas (no solo las transfusndidas) para detectar Trypanosoma cruzi, VIH, Treponema pallidum, virus B y C de la hepatitis y Trypanosoma cruzi.
· La participación de los 560 bancos de sangre del Sistema Nacional de Salud en los programas de evaluación externa de calidad (serología e inmuno hematología). 

· Proponer  a las instancias adecuadas, los cambios o modificaciones de la legislación, orientados a modernizar y a favorecer la calidad, seguridad, oportunidad y eficiencia de la disposición de sangre humana, sus componentes y células progenitoras.

· Generar el interés de las autoridades locales, para lograr que los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea mejoren su infraestructura y sean dotados de recursos humanos y materiales suficientes.

B).- INTEGRACIÓN Y FUNDAMENTACIÓN DEL ÓRGANO DE GOBIERNO Y DEL COMITÉ DE CONTROL DE AUDITORÍA.

Durante el ejercicio 2011, el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea participó en cuatro sesiones de Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI), en los cuales se dio seguimiento a 10 acuerdos, de los cuales se concluyeron  6  quedando 4 en proceso al 31 de diciembre de 2011.
· Acuerdo: Realizar una propuesta para modificar el Reglamento o la Ley en el sentido de cambiar el trámite de aviso a permiso de responsable de Banco de Sangre.

Acciones: Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios y con Jurídico. Se incluyó en la propuesta que todos los responsables sanitarios tuvieran un permiso a nivel de Ley, en cuanto al Reglamento se realizaron las adecuaciones de aproximadamente 30 artículos. Concluido.
· Acuerdo: Informar sobre los avances del Programa de Cordón Umbilical.
Acciones: Se elaboró el Programa de avances y el procedimiento para solicitar, reservar y obtener unidades de células progenitoras, así como la guía acerca del uso y forma de recolección de dichas células. Concluido
· Acuerdo: Informar el avance sobre la determinación de las acciones a seguir ante la apertura de Bancos de dientes y de sangre menstrual.

Acciones: En sesión de grupo de coordinación de acciones, con la participación de la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios, Centro Nacional de Trasplantes, Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea y el Órgano Interno de Control, se notificó que no se han recibido protocolos de investigación para evaluación del tema, además de que la Ley establece que la disposición de órganos, tejidos y células es responsabilidad de la Secretaría y solo se pueden obtener si se cuenta con una licencia para esa disposición. Concluido.
· Acuerdo: Establecer un Programa de trabajo, en conjunto con la Comisión Coordinadora  de  los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta  Especialidad, para llevar a cabo supervisiones en los Bancos de Sangre de la Secretaría de Salud.

Acciones: Se llevaron a cabo reuniones con la Comisión Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta  Especialidad y  se decidió plantear la regionalización centro en el Hospital General. Concluido.
· Acuerdo: Informar  a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios sobre los Bancos que operan sin licencia o con licencia vencida.

Acciones: Se proporcionó la base de datos a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios sobre los Bancos que operan sin licencia o con licencia vencida. Concluido.
· Acuerdo: Informar sobre los indicadores de recepción y canalización de cordón umbilical y sus resultados.

Acciones: Se capacitó a médicos y enfermeras que recolectan el cordón umbilical,  el Centro Nacional participó en el Congreso Anual en el estado de Veracruz, obteniéndo un espacio para la difusión de cordón, se realizó el Sexto foro de Seguridad Sanguínea, con el tema “Del Banco de Sangre a la Terapia Celular” y se participó con la Asociación Mexicana de Ginecobstetras  y con el grupo de seguros médicos de la Asociación Mexicana de Instituciones de Seguros. Concluido.
· Acuerdo: Informar al Comité respecto a la atención que otorga la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios a las actas de verificación.
 Acciones: El Centro Nacional notifica a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios los resultados  de las visitas realizadas. En Proceso.
· Acuerdo: Informar el avance en la elaboración de la NOM relativa a cordón umbilical. 

· Acciones: Se solicitó la inscripción del anteproyecto de la Norma para la Disposición de Células Progenitoras para el Programa Nacional de Normalización 2012. En Proceso.
· Acuerdo: Informar el avance sobre la actualización y modificación de la NOM relativa a la disposición de sangre y sus componentes con fines terapéuticos. 
· Acciones: Concluir el análisis de los comentarios de observaciones de los participantes, acerca del proyecto publicado en el Diario Oficial de la Federación. Se llevaron a cabo reuniones periódicas con el grupo de trabajo Interinstitucional para establecer consensos. En Proceso.
· Acuerdo: Informar sobre los Bancos de Sangre en los Hospitales de Alta Especialidad.

· Acciones: Se realizaron visitas de mejora continua, al Hospital General de México, al Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias, al Instituto Nacional de Cancerología, y al Hospital de la Mujer, los resultados fueron informados a los Directores y a la Comisión Federal para la Protección Contra Riesgos Sanitarios ya que este Centro Nacional no puede sancionar, se dio seguimiento a los programas de enfermedades respiratorias y de cancerología. Asimismo, se realizaron visitas  del Programa de Hospitales de Alta especialidad y del grupo REMA. En Proceso. 

El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, dio seguimiento a las recomendaciones correctivas y preventivas de 9 observaciones y 3 acciones de mejora determinadas por el Órgano Interno de Control en la Secretaría de Salud, durante los ejercicios 2009 y 2010,  que se encontraban pendientes de solventar al 31 de diciembre de 2010, realizando las siguientes acciones: 
Dio cumplimiento al programa anual de trabajo, se llevaron a cabo reuniones periódicas para supervisar las funciones sustantivas y estar en condiciones de cumplir con las metas y objetivos, se realizó una adecuada planeación de las adquisiciones considerando licitaciones anticipadas, dio cumplimiento a la normatividad aplicable en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios,  formalizó todos los contratos de  adquisiciones y  obtuvo la firma de conformidad de las áreas por el servicio realizado, verificó que los reactivos contaran con la caducidad requerida y  estableció controles en el almacén respecto a la recepción de los insumos, por lo anterior, al cierre del ejercicio 2011, este Centro Nacional reporta 2 observaciones pendientes de solventar.
No se tienen observaciones determinadas por la Auditoría Superior de la Federación pendientes de solventar.
C).- SITUACIÓN OPERATIVA 
C.1.-Situación Operativa.

·  Programa de Recolección de Sangre de Cordón Umbilical. Esta actividad tiene como objetivo la captación de unidades de células progenitoras provenientes de sangre de cordón umbilical, a fin de contar con un inventario suficiente para los pacientes que lo requieran. 
Respecto de la promoción de la donación de sangre de cordón umbilical, se realizaron 80 pláticas informativas con 329 asistentes, logrando que durante el año 2011 se recolectaran y validaran 83 de un total 471 unidades donadas. Con fin de incrementar la diversidad genética de su inventario, el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea  formalizó los acuerdos de trabajo para la recolección de Sangre de Cordón Umbilical con el Hospital de la Mujer Zacatecana, Hospital de la Mujer de Tlaxcala, con el área de Tococirugía del Hospital de Médica Sur, se continuó  con el convenio para el intercambio de células progenitoras Clínica de Especialidades de la Mujer SEDENA.

Como parte del apoyo a los pacientes que sufren enfermedades oncohematológicas, se realizaron 111 búsquedas de unidades compatibles y se realizaron 37 trasplantes, 31 a nivel nacional y 6 a nivel internacional. 

Como parte del compromiso de calidad,  el Banco de Sangre de Cordón Umbilical se encuentra certificado bajo la Norma Mexicana NMX-CC-9001-IMNC-2008.
· Programa de Registro de Existencias y Seguimiento a Requerimientos de Sangre. Durante el año 2011 se logró una integración diaria al 100% de la existencia de sangre de los bancos de sangre de los 36 hospitales del área metropolitana. 
Se ha dado atención y orientación a las llamadas realizadas a través del 01 800 DONANDO (01 800 366-2636) al público en general sobre temas de donación de sangre, trámites para intercambio de componentes sanguíneos en hospitales y se ha brindado información sobre donación de sangre de cordón umbilical; contabilizando un total de 1,800 llamadas. 

· Programa de Determinación de Serología Infecciosa y Pruebas Confirmatorias. Esta actividad tiene como objetivo establecer los principios de regionalización a través de un laboratorio de calificación biológica con altos estándares de calidad, en ese sentido, el laboratorio del Centro Nacional obtuvo en junio de 2011 la re-certificación bajo la Norma Mexicana NMX-CC-9001-IMNC-2008.

Actualmente se concentran las determinaciones serológicas del Instituto Nacional de Rehabilitación, así como las pruebas confirmatorias de los Centros Estatales de la Transfusión Sanguínea de Colima, Nayarit y Michoacán. 

Durante el año 2011; se han procesado más de 31,000 pruebas de tamizaje a los distintos agentes infecciosos; así mismo se logro al 100% la calibración y verificación de equipos e instrumentos  empleados en el laboratorio.
Programa de Irradiación de Componentes Sanguíneos. El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea cuenta con un equipo irradiador autoblindado para el uso de irradiación de la sangre, con el cual proporciona a instituciones públicas y privadas, la irradiación de componentes sanguíneos que eliminan la posibilidad del desarrollo de la Enfermedad Injerto contra Huésped Asociada a Transfusión (EICH), la cual es mortal en el 95% de los casos, esta actividad se realiza como respuesta a la gran cantidad de transplantes de médula ósea, células progenitoras y órganos sólidos, además, es el único método reconocido a nivel mundial para evitar el desarrollo de dicha enfermedad,

En el año 2011 se han irradiado más de 17,800 componentes sanguíneos, apoyando a pacientes de instituciones como el Centro Medico Nacional “La Raza”, Centro Medico Nacional “Siglo XXI”, Hospital Infantil de México, Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición, entre otros.
· Certificación Bajo la Norma ISO 9001:2008. Como parte del compromiso de calidad del Centro Nacional, en junio de 2011 se realizó la certificación integral de todos los procesos técnicos y administrativos de la institución, logrando ninguna no conformidad dentro del proceso de auditoría por parte de la compañía certificadora.
 Evaluación del Desempeño

Las acciones realizadas han permitido dar cumplimiento al compromiso establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y brindar servicios con calidad, calidez y seguridad para el paciente, a través de los siguientes programas:

· Programa de Promoción de Donación Voluntaria y Altruista de Sangre. Con las 28 campañas realizadas en el año 2011, se logró promover la donación voluntaria y altruista de sangre a fin de obtener la autosuficiencia nacional en la cobertura de los productos sanguíneos. 

· Programa de Recolección de Sangre de Cordón Umbilical. A través de la captación de unidades de células progenitoras provenientes de sangre de cordón umbilical, se contó con un inventario suficiente para los pacientes que solicitaron unidades para trasplante. A través de la firma de convenios se busca incrementar la diversidad genética de las unidades captadas a fin de abarcar población de diferentes orígenes étnicos.
· Programa de Registro de Existencias y Seguimiento a Requerimientos de Sangre. Se dio atención al público en general sobre temas de donación de sangre, trámites para intercambio de componentes sanguíneos en hospitales y se ha otorgado información sobre donación de sangre de cordón umbilical a todas las solicitudes presentadas.
· Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología. Se logró la meta anual  para el año 2011 que fue del 80% establecida en el Programa de Acción Específico Transfusión Sanguínea 2007-2012.  Desde el año 2008, el Centro Nacional envía panel de evaluación a todos los bancos de sangre que integran la Red Nacional de Servicios de Sangre. 
· Programa de Control de Calidad Externo en Serología. 
En el mes de marzo de 2011 se le brindó seguimiento y asesoría a los Bancos de Sangre que obtuvieron resultados Falsos Negativos (FN) en el lote 038/2010. Se realizó el envío del Control de Calidad Externo en Serología de la RNLBS correspondiente al lote 039/2011 en el mes de Mayo del 2011 de los cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

· Se convocaron 526 bancos de sangre y se recibieron un total de 338 resultados, obteniéndose el 64% de participación, de los cuales el 9.17% de Bancos de sangre presentaron al menos 1 Falso Negativo.

· Derivado del análisis de los resultados de evaluación  y de las encuestas de satisfacción  al cliente para evaluar el servicio otorgado se comenzó con la gestión de la restructuración del diseño del Programa de Control de Calidad Externo en serología para  poder brindar así un mejor servicio de calidad del producto, lo cual se verá reflejado en los lotes  040 y 041 que serán enviados en el mes de febrero del 2012.

· La participación de los bancos se redujo, por lo que una de las estrategias es incluirlo como obligatorio dentro del PROY-NOM-253- SSA1-2009.

· Programa de determinación de serología infecciosa y pruebas confirmatorias. Esta actividad tiene como objetivo establecer los principios de regionalización a fin de incrementar la seguridad sanguínea de las transfusiones.

· Programa de Irradiación de componentes sanguíneos. Se dio atención al total de  solicitudes presentadas por las instituciones públicas y privadas que solicitaron el servicio de irradiación.
Indicadores de Gestión
	No.
	Descripción
	Avance del indicador
	Comentarios

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	

	
	Objetivo
	Meta
	Indicador
	Prog
	Alc
	Prog
	Alc
	Prog
	Alc
	Prog
	Alc
	

	1
	Establecer garantías de seguridad sanguínea
	100% de las unidades de sangre captadas se analizan para los marcadores serológicos establecidos como obligatorios y de acuerdo a las buenas prácticas utilizadas mundialmente
	% del Número de unidades estudiadas para los 4 marcadores serológicos obligatorios.
	96
	100
	97
	100
	98
	100
	99
	100
	El 100% de las unidades transfundidas fueron estudiadas para los 4 marcadores obligatorios (HIV, Hepatitis B y C y Sífilis). La prueba de T. cruzi no es obligatoria, sin embargo, se realiza al 100% de las unidades captadas en el CNTS.

En 2012, una vez publicado el PROY-NOM-253, se espera alcanzar el 100% del tamizaje de T. cruzi a nivel nacional.



	2
	
	100% de bancos de sangre participa en el programa de evaluación externa de serología
	% del Número de bancos de sangre participantes en el programa
	57
	75.8
	68
	71
	70
	60
	65.5
	65.2
	El número de bancos de sangre que respondieron en el año 2011 fue 347 (65.2%) de 530 (100%). No se alcanzó la meta en 0.3%, equivalente a la participación de 1  banco de sangre en el programa. El próximo envío se realizará en abril 2012.

En 2012, una vez publicado el PROY-NOM-253, se espera alcanzar el 100% de participación.



	3
	
	Programa de evaluación externa en inmunohematología implantado.
	% del Número de bancos de sangre participantes en el programa 
	20
	100
	40
	100
	60
	100
	80
	40.55
	El número de bancos de sangre que respondieron fue 221 (40.55%) de 545(100%). No se alcanzó la meta en un 40%, como acción se establece como obligatoria la participación en el PROY-NOM-253-SSA1-2009.

En 2012, una vez publicado el citado proyecto como Norma Oficial, se espera alcanzar el 80% de participación.



	4
	
	50% del abasto de sangre proviene de donadores voluntarios no remunerados.
	% del Número de donadores voluntarios –altruistas
	13.5
	2.5
	20.5
	2.7
	29
	2.3 
	39
	2.39
	El total de unidades de sangre captadas en el país, que provino de donantes voluntarios no remunerados en el año 2011 es de 37,535 (2.39%) de un total de 1,572,018. 

En abril de 2012 se lanzará la campaña de promoción de donación voluntaria y altruista de sangre.



	5
	
	Existe al menos un banco de sangre en cada Entidad Federativa con mayor índice de marginación y menor índice de desarrollo humano, dedicado a procesar y surtir sangre segura a los servicios de transfusión incluidos en las redes hospitalarias públicas y privadas.
	El numero de bancos de sangre de los CETS, con infraestructura y recursos suficientes
	20
	42.8
	40
	57
	60
	60
	80
	60
	Avance en 7 estados (80%) CHIAPAS, CHIHUAHUA, GUERRERO, OAXACA, PUEBLA, Y VERACRUZ.                                                                                                                                                                                                                                                                                               En 2012 se proyecta que exista banco de sangre en el CETS del Estado de México.



	6
	
	La Legislación Nacional y Estatal vigente está actualizada y alineada, refleja el que hacer del CNTS y los CETS.
	Publicación en el Diario Oficial de la Federación la actualización de la NOM 003- SSA2- 1993 para la disposición de sangre y sus componentes.
	40
	14.2
	50
	57
	60
	85
	70
	80
	Se están elaborando las adecuaciones resultantes de la consulta pública del Proyecto de Norma PROY-NOM-253-SSA1-2009.                                                                                     En 2012, se publicará como Norma Oficial Mexicana en el Diario Oficial de Federación.



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


C.2- Situación Financiera
Durante el ejercicio 2011, al Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea  le fueron autorizados recursos federales  como se muestra a continuación: 

	PRESUPUESTO
	ORIGINAL
	MODIFICADO
	EJERCIDO
	POR EJERCER 
	% DE EJERCIDO

	Total de la Unidad Administrativa


	69´254,165.00
	72´166,541.54
	72´166,541.54
	0.00
	100


Ingresos propios.

Durante el ejercicio 2011, se captaron ingresos propios por concepto de cuotas de recuperación por un total de $4´152,271.00 (cuatro millones ciento cincuenta y dos mil doscientos setenta y un pesos 00/100 M.N.), mismos que  fueron enterados a la Tesorería de la Federación.

D).- INTEGRACIÓN DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS

D.1.- Eficiencia  en la Captación de los Ingresos.
El presupuesto autorizado original  para el ejercicio 2011 otorgado al Órgano Desconcentrado fue de $69´254,165.00, de los cuales se ejercieron  $72´166,541.54.

Existe una variación entre el presupuesto ejercido y el original, esto se debe básicamente a que se obtuvieron durante el ejercicio recursos  de capitulo 1000, así mismo, se consideró una reducción de recursos fiscales para dar cumplimiento a lo establecido en el  programa de ahorro implementado en el  ejercicio 2011. 
	

	PRESUPUESTO AUTORIZADO, MODIFICADO Y EJERCIDO POR CAPÍTULO 2011 

DENOMINACIÓN

AUTORIZADO

(pesos)

MODIFICADO

(pesos)

EJERCIDO

(pesos)

POR EJERCER 

% DE EJERCIDO

Total de la Unidad

69´254,165.00
72´166,541.54
72´166,541.54
0.00
100
Capitulo 1000 Servicios Personales

42´709,791.00
49´131,956.16
49´131,956.16
0.00
100
Capitulo 2000 Materiales y Suministros

9´845,198.00
10´417,470.37
10´417,470.37
0.00
100
Capitulo 3000 Servicios Personales

16´699,176.00
12´617,115.01
12´617,115.01
0.00
100
Capitulo 7000 Inversiones Financieras, Pensiones económicas, Ayudas, Otras Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
Total Corriente

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00




D.2.- Efectividad en el ejercicio de egresos.

PRESUPUESTO AUTORIZADO, MODIFICADO Y EJERCIDO POR PROYECTO 2011

	

	G F
	F N
	S F
	A I
	P P
	D E N O M I N A C I Ó N
	A U T O R I Z A D O
	M O D I F I C A D O
	E J E R C I D O

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	1
	03
	019
	E019
	Capacitación técnica y gerencial de recursos humanos para la salud
	8´629,014.00
	14´199,819.84
	14´199,819.84

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	8´387,765.00
	14´037,426.84
	14´037,426.84

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	241,249.00
	162,393.00 
	162,393.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	8´629,014.00
	14´199,819.84
	14´199,819.84

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00 

	2
	1
	04
	002
	M001
	Actividades de apoyo administrativo
	60,624.00
	60,604.56
	60,604.56

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	0.00 
	0.00 
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	60,624.00
	60,604.56 
	60,604.56

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	60,624.00
	60,604.56
	60,604.26

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	
	1
	04
	014
	P013
	Asistencia social y protección del paciente
	60´564,527.00
	57´906,117.14
	57´906,117.14

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	34´322,026.00
	35´094,529.32
	35´094,529.32

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	26´242,501.00
	22´811,587.82
	22´811,587.82

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00 
	0.00 
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	60´564,527.00
	57´906,117.14
	57´906,117.14

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Inversión Física
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00

	 
	 
	 
	 
	 
	Total de la Unidad
	69´254,165.00
	72´166,541.54
	72´166,541.54

	 
	 
	 
	 
	 
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	42´709,791.00
	49´131,956.16
	49´131,956.16

	 
	 
	 
	 
	 
	 Gastos de Operación
	26´544,374.00
	23´034,585.38
	23´034,585.38

	 
	 
	 
	 
	 
	Subsidios 
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Otros de Corriente
	0.00 
	0.00 
	0.00 

	 
	 
	 
	 
	 
	Total Corriente
	69´254,165.00
	72´166,541.54
	72´166,541.54


PRESUPUESTO EJERCIDO 2010 VS 2011 POR PROYECTO

	G F
	F N
	S F
	A I
	P P
	D E N O M I N A C I Ó N
	2010
	2011
	VARIACIÓN %   2010 - 2011



	
	
	
	
	
	
	
	
	Variación Absoluta
	Porcentaje

	2
	1
	03
	019
	E019
	Capacitación técnica y gerencial de recursos humanos para la salud
	8´175,652.43
	14´199,819.84
	6´024,167.41
	73.68

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	7´955,831.39
	14´037,426.84
	6´081,595.45
	76.44

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Generales
	219,821.04
	162,393.00
	-57,428.04
	-26.12

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	8´175,652.43
	14´199,819.84
	6´024,167.41
	73.68

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	2
	1
	04
	002
	M001
	Actividades de Apoyo Administrativo


	530,085.47
	60,604.56
	-469,480.91
	-88.56

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	498,869.47
	60,604.56
	-469,480.91
	-88.56

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Generales
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	31,216.00
	0.00
	31,216.00
	-100.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	530,085.47
	60,604.56
	-469,480.91
	-88.56

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00
	

	2
	1
	04
	014
	P013
	Asistencia Social y Protección del Paciente
	64´087,832.49
	57´906,117.14
	-6´181,715.35
	-9.64

	
	
	
	
	
	Capitulo 1000 Servicios Personales
	33´771,401.13
	35´094,529.32
	1´323,128.19
	3.91

	
	
	
	
	
	Capitulo 2000 Materiales y Suministros
	11´685,332.15
	10´356,865.81
	-1´328,466.34
	-11.36

	
	
	
	
	
	Capitulo 3000 Servicios Generales
	18´631,099.21
	12´454,722.01
	-6´176,377.20
	-33.15

	
	
	
	
	
	Capitulo 7000 Inversiones Financieras
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00

	
	
	
	
	
	Total Corriente
	64´087,832.49
	57´906,117.14
	-6´072,638.72
	-9.47

	
	
	
	
	
	Gasto Inversión
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00


PRESUPUESTO EJERCIDO 2010 VS 2011, POR CAPÍTULO
	DENOMINACIÓN
	2010
	2011
	VARIACIÓN %  2010 - 2011

	
	
	
	Variación Absolutas
	Porcentaje

	Total de la Unidad


	72´793,570.39
	72´166,541.54
	-627,019.11
	-.86

	Capitulo 1000 Servicios Personales


	41´727,232.52
	49´131.956.16
	-7´404,723.64
	       -17.74

	Capitulo 2000 Materiales y Suministros


	12´184,201.62
	10´417,470.37
	-1´766,731.25
	-14.50

	Capitulo 3000 Servicios Generales


	18´850,920.25
	12´617,115.01
	-6´233,805.24
	-33.06

	Capitulo 7000 Inversiones Financieras, Pensiones económicas, Ayudas, Otras Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras


	31,216.00
	0.00
	31,216.00
	-100.00

	Total Corriente


	72´793,570.39
	72´166,541.54
	-627,019.11
	-.86

	Gasto Inversión


	0.00
	0.00
	0.00
	0.00


                                                   CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

PRESUPUESTO EJERCIDO 2010 VS PRESUPUESTO EJERCIDO 2011
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GRAFICA REPRESENTADA EN MILES DE PESOS 

1. ANÁLISIS DEL GASTO POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA.  

Con oficio No. DGPOP/06/07811 de fecha 21 de diciembre de 2010, la Subsecretaría de Administración y Finanzas de la Secretaría de Salud, le autorizó al Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, un presupuesto original de  $69,254.2 miles, mediante movimientos de ampliaciones y reducciones se determinó un presupuesto modificado de $72,166.5 miles, autorizado a través de los siguientes oficios:  AF-DG-12-00030 (14/02/2011), AF-DG-12-00146 (04/03/2011), AF-DG-12-00291 (23/03/2011), AF-DG-12-00278 (23/03/2011), AF-DG-12-00418 (08/04/2011), AF-DG-00583 (19/04/2011), AF-DG-12-00547 (18/04/2011), AF-DG-12-00546 (18/04/2011), AF-DG-12-00595 (20/04/2011), AF-DG-12-00543 (18/04/2011),  AF-DG-12-00569 (18/04/2011), AF-DG-12-00413 (08/04/2011), AF-DG-12-00709 (12/05/2011), AF-DG-12-00650 (04/05/2011), AF-DG-00803(20/05/2011), AF-DG-12-00885 (26/05/2011), AF-DG-12-00963 07/06/2011), AF-DG-12-01001 (10/06/2011), AF-DG-12-00994 (10/06/2011), AF-DG-01135 (20/06/2011), AF-DG-12-01190 (23/06/2011), AF-DG-12-01242 (24/06/2011), AF-DG-12-01281 (29/06/2011), AF-DG-12-01283 (29/06/2011), AF-DG-12-01297 (30/06/2011), AF-DG-12-01338 (06/07/2011), AF-DG-12-01406 (13/07/2011), AF-DG-1201482 (20/07/2011), AF-DG-1201489 (20/07/2011), AF-DG-12-01549 (25/07/2011), AF-DG-12-01687 (12/08/2011), AF-DG-12-01708 (16/08/2011), AF-DG-1201652 (11/08/2011), AF-DG-12-01709 (16/08/2011), AF-DG-12-01793 (19/08/2011), AF-DG-12-01825 (23/08/2011), AF-DG-12-01895 (26/08/2011), AF-DG-12-01893 (28/08/2011), AF-DG-12-01903 (30/08/2011), AF-DG-12-01928 (06/09/2011), AF-DG-12-01929(06/09/2011), AF-DG-12-01944 (06/09/2011), AF-DG-12-02035 (13/09/2011), AF-DG-12-02103(19/09/2011), AF-DG-12-02087 (14/09/2011), AF-DG-12-02150 (21/09/2011), AF-DG-12-02245 (23/09/2011), AF-DG-12-02252 (23/09/2011), AF-DG-12-02259 (23/09/2011), AF-DG-12-02354 30/09/2011, AF-DG-12-02364 (29/09/2011), AF-DG-12-02317 (29/09/2011), AF-DG-12-02336 (29/09/2011), AF-DG-12-02282 (27/09/2011), AF-DG-12-02839 (28/10/2011), AF-DG-12-02495 (11/10/2011), AF-DG-12-02496 (11/10/2011), AF-DG-12-02626 (14/10/2011), AF-DG-12-02694 (19/10/2011), AF-DG-12-02949 (08/11/2011), AF-DG-12-02883 (31/10/2011), AF-DG-12-02890 (31/10/2011), AF-DG-12-0889 (31/10/2011), AF-DG- 12-02881 (31/10/2011), AF-DG-12-02282 (31/10/2011), AF-DG-12-03174 (17/11/2011), AF-DG-12-02959(09/11/2011), AF-DG-12-02969 (09/11/2011), AF-DG-12-03075 (16/11/2011), AF-DG-12-03023 (14/11/2011), AF-DG-12-03168 (17/11/2011, AF-DG-12-03312 (25/11/2011), AF-DG-12-03680 (28/12/2011), AF-DG-12-03681 (28/12/2011), AF-DG-12-03420 (07/12/211), AF-DG-12-03492 (09/12/2011), AF-DG-12-03399(05/12/2011), AF-DG-12-03415 (06/12/2011), AF-DG-12-03465 (09/12/2011), AF-DG-12-03474 (09/12/2011), AF-DG-12-03682 (28/12/2011), AF-DG-12-03631(23/12/2011), AF-DG-12-03611 (21/12/2011), AF-DG-12-03760 (11/01/2012).

El monto de $57,906.1 miles se ejerció para apoyar el cumplimiento y desarrollo de los programas sustantivos siguientes: Programa Sangre Placentaria,  Programa Nacional para Promover la Donación Voluntaria de Sangre,  Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología y Control de Calidad Externo en Serología, entre otros, lo que corresponde el  95.11 por ciento del presupuesto modificado. 

El 100  por ciento del presupuesto ejercido de $72,166.5 miles, correspondió al gasto corriente, dicho monto se encuentra integrado por los Capítulos 1000 “Servicios Personales” por  $49,131.9 miles, 2000 “Materiales y Suministros” por $10,417.5 miles, 3000 “Servicios Generales” por $12,617.1 miles 


[image: image2.emf]Ejerc / OrigEjerc / Modif

Original. Modificado Ejercido Porcentual Porcentual Orig Modif. Ejerc.

TOTAL     69 254 165    72 166 542    72 166 542 104.2 100.0 100.0 100.0 100.0

GASTO CORRIENTE    69 254 165    72 166 542    72 166 542 104.2 100.0 100.0 100.0 100.0

 Servicios Personales    42 709 791    49 131 956    49 131 956 115.0 100.0 61.7 68.1 68.1

 Gasto de Operación    26 544 374    23 034 585    23 034 585 86.8 100.0 0.0 0.0 0.0

   -Materiales y Suministros

   9 845 198    10 417 470    10 417 470 105.8 100.0 14.2 14.4 14.4

   -Servicios Generales

   16 699 176    12 617 115    12 617 115 75.6 100.0 24.1 17.5 17.5

Subsidios

                 

Otros de Corriente

     

GASTO DEINVERSIÓN                   

Inversión física                  

 - Bienes Muebles e Inmuebles

                 

 - Obra Pública                  

 - Otros de Inversión Física                  

Subsidios                  

Otros de Inversión                  

Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea

Gasto Programable Devengado por Clasificación Económica 2011

Concepto

Presupuesto (Pesos)

Variación Porcentual

Estructura Porcentual


GASTO CORRIENTE

El presupuesto autorizado original  para el ejercicio 2011 otorgado al Órgano Desconcentrado fue de $69,254.1 miles, de los cuales se ejercieron  $72,166.5 miles, que representa el 104.2 y 100 por ciento del presupuesto original y del presupuesto modificado respectivamente.

Existe una variación entre el presupuesto ejercido y el original, esto se debe básicamente a que se obtuvieron durante el ejercicio, recursos de en capitulo 1000, así  mismo, se consideró una reducción de recursos fiscales para dar cumplimiento a lo establecido en el  programa de ahorro implementado en el  2011. 

· Servicios personales.- El presupuesto original autorizado fue de $42,709.8 miles de los cuales se ejerció el monto de $49,131.9 miles, observándose que el monto ejercido es mayor al presupuesto original en 15.03 %,  la variación corresponde a las transferencias de recursos otorgados como apoyo a este capítulo de gasto por $6,422.1 miles, específicamente por la liberación de recursos para satisfacer las necesidades de austeridad y disciplina del gasto de la Administración Pública Federal, a través de  los siguientes movimientos presupuestarios:

· Ampliaciones presupuestarias autorizadas por la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto, por un monto de $6,422.2 miles, para cubrir la gratificación de fin de año, cuotas para el seguro de separación individualizada, pagos del ISSSTE, FOVISSSTE, MET LIFE, FONAC y primas vacacionales, para las aportaciones de seguro de cesantía en edad avanzada y vejez, gratificación de fin de año, cuotas para el seguro de separación individualizada, para hacer pagos del ISSSTE, FOVISSSTE , MET LIFE, FONAC y primas vacacionales, a través de los siguientes oficios: AF-DG-12-02245 (23/09/2011), AF-DG-12-02364 (30/09/2011), AF-DG-12-02949 (08/11/2011), AF-DG-12-03023 (14/11/2011), AF-DG-12-03492(09/12/2011), AF-DG-12-03399 (05/12/2011), AF-DG-12-03415 (06/12/2011), AF-DG-12-03631(23/12/2011), AF-DG-12-03611(21/12/2011).

· El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, ejerció el monto de $49,241.0 miles,  los cuales fueron destinados para el pago de la plantilla de 163 personas inscritas al Centro Nacional durante el ejercicio 2011,  integrada por 138 plazas de base y 25 de confianza, que en relación  a la plantilla autorizada para el ejercicio 2010 que fue de 165 personas, conformadas  por 140 plazas de base y 25 de confianza, presenta  una disminución de 2 plazas, asimismo, se informa que durante los ejercicios 2010 y 2011, el Centro Nacional no contó con personal contratado en forma eventual ni de honorarios. 
· Durante el ejercicio 2011, la plantilla del personal del Centro Nacional  no se incrementó en  número de plazas.

· El Centro presentó al cierre del ejercicio 2011, una vacancia de cero plazas.



· Materiales y suministros.- El presupuesto original autorizado fue de $ 9,845.2 miles de los cuales se ejerció el monto de $10,417.5 miles, observándose que el monto ejercido es mayor al presupuesto original en $572.3 miles que representa el 5.81 por ciento,  la variación corresponde a las ampliaciones de los recursos, autorizados mediante los siguientes oficios: Núms: AF-DG-12-01708(16/08/2011), AF-DG-12-01825 (23/08/2011), AF-DG-12-01893 (26/08/2011), AF-DG-12-02053 (13/09/2011), AF-DG-12-02103 (19/09/2011), AF-DG-12-02626 (14/10/2011), AF-DG-12-03075 (16/11/2011).

· Los recursos autorizados por la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto, fueron ejercidos para la adquisición de sustancias químicas, materiales y suministros médicos, material de administración, alimentos, refacciones y accesorios de equipo de cómputo, gasolina para el parque vehicular y la adquisición de uniformes y prendas de protección para todo el personal de base adscrito a este centro nacional de la transfusión sanguínea.

· Servicios generales.- El presupuesto original autorizado fue de $16,699.2 miles de los cuales se ejerció el monto de $12,617.1 miles, observándose que el monto ejercido es menor al presupuesto original en $4,082.0 miles que representa el 24.44 por ciento,  la variación corresponde a las reducciones  de los recursos autorizados mediante los siguientes oficios: Núms. AF-DG-12-00030 (14/02/2011), AF-DG-12-00543 (18/04/2011), AF-DG-12-03474 (09/12/2011), AF-DG-12-00413 (08/04/2011), AF-DG-12-01242(24/06/2011),AF-DG-12-01903 (30/08/2011),AF-DG-12-02152 (21/09/2011),AF-DG-12-03420(07/12/2011) estos recursos fueron transferidos a la Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales en virtud de que fue la encargada de realizar los pagos de servicios de vigilancia,  limpieza y seguros patrimoniales. 

· Los recursos autorizados por la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto, fueron ejercidos para el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de laboratorio, subestación eléctrica, equipos de aire acondicionado, refrigeradores, congeladores, ultracongeladores, cámaras de congelación, balanzas de precisión contadores de células, de servicios básicos como teléfono, energía eléctrica y agua entre otros, en la contratación de servicios de limpieza y vigilancia; pago de servicios y comisiones bancarias; pago de servicios de arrendamiento de la fotocopiadora e impresoras y equipo de computo, capacitación de servidores públicos y personal operativo, servicios de impresión como trípticos, volantes, pósters, servicios de comunicación social y servicios oficiales; nitrógeno líquido,  indispensable para ser utilizado en la conservación criogénica de las células progenitora empleadas en diversos trasplantes y reactivos químicos para la realización de las pruebas serológicas de tal forma que se pueda garantizar la seguridad de la sangre y componentes sanguíneos.
· Gasto de Capital: El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, no cuenta con  recursos autorizados para este capítulo de gasto, por lo que no se tienen comentarios al respecto.

· Obra Pública: El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, no cuenta con  recursos autorizados para este capítulo de gasto, por lo que no se tienen comentarios al respecto.

Comentar las acciones realizadas a cada uno de los programas.

El Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea apoyó el cumplimiento y desarrollo de los programas sustantivos a través de las acciones realizadas en la actividad institucional 019 denominada “Capacitación Técnica y Gerencial de Recursos Humanos para la Salud”, el monto mayor ejercido se destinó  para el pago de la nómina del personal adscrito al Centro, así mismo, durante el ejercicio 2011, se llevaron a cabo varios cursos de capacitación teóricos y prácticos a los cuales asistió todo el personal  que labora en este Órgano Desconcentrado.

Con  respecto a las acciones realizadas para el cumplimiento de la actividad Institucional M001 denominada “Actividades de Apoyo Administrativo”, se llevó a cabo el procedimiento de contratación de compra consolidada de materiales de administración, adquisición de diferentes productos utilizados en las áreas técnicas y administrativas para el desarrollo de las diferentes actividades y reuniones relacionadas con las funciones encomendadas, con el objeto de generar ahorros en dichas contrataciones, de conformidad a lo establecido en las medidas de austeridad y disciplina del gasto de la Administración Pública Federal.

Se efectuaron los pagos para la adquisición de bienes correspondientes a la compra de refacciones, accesorios de bienes informáticos, consumo de gasolina del parque vehicular,  vestuario para todo el personal de base, así como al pago de servicios  básicos de telefonía convencional, telefonía celular, larga distancias y servicio de Internet, servicio postal, telegráfico,  servicios de arrendamiento de la fotocopiadora, impresoras y equipos de computo, servicios de capacitación, servicios de vigilancia, pago de tenencias, servicios de mantenimiento y conservación de bienes, así como el pago por los diferentes servicios oficiales como son pasajes de avión, viáticos y pasajes locales.

E).-  ASUNTOS RELEVENTES DE LA GESTIÓN DE ALTO IMPACTO
La Dirección de Normalización y la Dirección Técnica y de Investigación colaboraron para realizar 9 visitas de fomento sanitario para la “Mejora Continua”, a los bancos de sangre de los siguientes nosocomios: 4 visitas al Hospital General de México, 1 visita al Hospital Juárez de México, 1 visita al Hospital de la Mujer, 1 visita al Instituto Nacional de Perinatología, 1 visita la Instituto Nacional de Cancerología y 1 visita al Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias.

· Eventos: Se realizaron actividades conjuntas entre el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea y la Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios, para avanzar en la actualización del padrón de bancos de sangre, lo cual es indispensable para efectuar el Programa de Evaluación Externa de la Calidad. 

El 30 de agosto de 2011, se llevo a cabo el 6to Foro sobre Seguridad Sanguínea, al cual se inscribieron 286 profesionales de la salud, siendo el tema central la terapia celular.

· Investigación: Protocolo Internacional Validación de Estándares Bacterianos. Se logró la validación de cepas de microorganismos que se emplearán para desarrollar un método adecuado para determinar la contaminación bacteriana en concentrados de plaquetas. 
Este proyecto es financiado a través de la Organización Mundial de la Salud, la Sociedad Internacional de Transfusión Sanguínea y el Instituto Paul Ehrlich de Alemania. El trabajo fue publicado en línea en la revista científica Vox Sanguinis.
· Estudio colaborativo para definir dos nuevos estándares internacionales para la Enfermedad de Chagas. Debido a la migración, la enfermedad de Chagas se ha extendido a América del Norte, España y Francia. Hoy por hoy la enfermedad tiene el potencial de convertirse en una amenaza mundial por lo que la validación de las pruebas de diagnóstico y tamizaje  es urgente y prioritario el desarrollo de un estándar, por ello el Centro Nacional, en conjunto con el Instituto de Diagnóstico y 
Referencia Epidemiológico (InDRE), el Instituto Nacional de Estándares Biológicos y Control de Reino Unido y la Universidad Federal de Goias-Brasil, colaboran conjuntamente en el desarrollo de este proyecto. Los resultados fueron publicados por la Organización Mundial de la Salud.
· Presentación y publicación de trabajos. 

Se publicó el artículo “Células Progenitoras Hematopoyéticas de Sangre de Cordón Umbilical. Rev. Med. Hosp. Gen. Méx. 2011;74 (2:101-107).
Participación en la terna finalista de Pfizer área clínica. 2011. Aislamiento y Caracterización de células  troncales de placenta a término. Comparación entre PRP y hEAC para el tratamiento de ulceras crónicas. Segundo lugar. 

Se llevó a cabo el Simposio Internacional de Banco de Sangre y Medicina Regenerativa, Hospital General de México, 2 y 3 de Junio del 2011.

Se publicó el trabajo “Ensayo Clonogénico y Conteo Manual De Células Progenitoras Hematopoyéticas De Sangre De Cordón Umbilical Destinadas A Trasplante Celular”. Rev Mex Med Tran, Vol. 4, Núm. 2, pp 116-147 • Mayo Agosto, 2011.
F)- CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y POLÍTICAS GENERALES O SECTORIALES
F.1.-  Plan Nacional de Desarrollo:

· Las actividades sustantivas a cargo del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea se encuentran alineadas al Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, a través del EJE 3 “Igualdad de Oportunidades” al objetivo de la política social 3.2 de Salud y el relacionado con el objetivo 5 Brindar servicios de salud eficientes con calidad, calidez y seguridad para el paciente y en su estrategia: 5.3 Asegurar recursos humanos, equipamiento, infraestructura y tecnologías de la salud suficientes, oportunas y acordes con las necesidades de salud de la población.
· Se han realizado visitas a los Estados de Guanajuato, Colima, Estado de México, Morelos, Querétaro, Tamaulipas y Chiapas solicitando a los C. Secretarios de Salud, la compra de unidades móviles, asimismo se participó con esta propuesta en el Programa Presidencial para la Disminución de las Muertes Maternas por Hemorragia.
F2.- Programa Sectorial de mediano Plazo:

El Centro Nacional orienta sus esfuerzos en concordancia con los objetivos generales de su Programa de Trabajo:

· Objetivo: Prestar servicios de salud con calidad y seguridad.
· Estrategia 5: Organizar e integrar la prestación de servicios del Sistema Nacional de Salud. Para acercar los servicios de salud a las personas con la colaboración de las diferentes instituciones del sector en materia de aprovechamiento de la infraestructura física y tecnológica instalada, insumos y recursos humanos, utilizando  las nuevas tecnologías de comunicación. 

A fin de dar respuesta a las demandas de servicios de salud a la persona, con el desarrollo de la línea de acción 5.8 Fortalecer la Red Nacional de Servicios de Sangre, la disponibilidad de la sangre y sus componentes es un asunto de orden público e interés nacional porque se trata de productos irremplazables cuya única fuente de obtención es el ser humano y  deben ofrecerse en condiciones de equidad, humanidad y responsabilidad social.

El Centro Nacional es el organismo rector responsable de dictar las normas relativas a la donación, obtención, procesamiento, almacenamiento y distribución eficiente de la sangre y sus componentes, incluyendo las células progenitoras.  
En base al Programa de Acción Específico 2007-2012 Transfusión Sanguínea, se está promoviendo el Programa de Regionalización, destacando los avances en 18 estados: (Aguascalientes, BCS, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Colima, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Tamaulipas, Tlaxcala, Yucatán y Zacatecas). 

En 2011, se inició la gestión de apoyo con el CETS Estado de México, a fin de que cuente con Banco de Sangre. 

· Programa de Promoción de Donación Voluntaria y Altruista de Sangre. 

Atendiendo a lo dispuesto en el Programa Nacional de Salud y como parte de las acciones encaminadas al fortalecimiento de la  Donación Voluntaria de Sangre, se realizaron 28 campañas de donación altruista de sangre, en instituciones de diversa índole tales como universidades, empresas privadas, instituciones religiosas y fundaciones; destacando las colectas realizadas en diversos campus de la UNAM, IPN e ITESM; Laboratorios Abbott, TV Azteca, Seminario Conciliar de México, Laboratorios L’Oreal, entre otras. Logrando contar con la participación de 2090 candidatos a donar, y 1441 donadores aceptados, de los que se fraccionaron 1380 unidades de sangre con serología negativa, y se distribuyeron a diversas instituciones de salud, con un potencial terapéutico para la atención de hasta 4140 pacientes.
Se asesoró para el fortalecimiento de los bancos de sangre, en los estados de Chihuahua, Puebla, Campeche, Estado de México, Zacatecas y Jalisco. Visitas Grupo REMA.
Se lanzó la campaña “Dona sangre, regala vida” y se logró la recolección de 1464 unidades de sangre (suma de unidades de campaña y del CNTS)
· Programa de Control de Calidad Externo en Inmunohematología y serología. Se inició la reingeniería de los programas, logrando incorporar la captura de resultados a través de internet, lo anterior con la finalidad de emitir resultados inmediatos y evidenciar las fallas de los bancos de sangre, logrando así corregir desviaciones del proceso.
F3.- Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental:

Se ha dado atención y seguimiento a los correos electrónicos recibidos a través de la página web del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.  http://www.cnts.salud.gob.mx, desahogando todo tipo de solicitudes. 

· Solicitudes recibidas por el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea durante el ejercicio 2011: 80
· Atendidas:  80
· Recursos de revisión: ninguno. 
Durante el ejercicio 2011 se atendieron 69 solicitudes de información enviadas a este Centro Nacional  a través de la Unidad de Enlace, en cumplimiento a lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental.

F.4.- Ley del Servicio Profesional de Carrera:

Durante el ejercicio 2011, el Centro Nacional presentó una plantilla de 163 personas inscritas, integrada por 138 plazas de base y 25 de confianza, asimismo, no contó  con personal contratado en forma eventual ni de honorarios.

En lo que al servicio profesional de carrera se refiere se logró una puntuación del 100%  de cumplimiento con respecto al Subsistema de Evaluación del Desempeño, asimismo, se llevaron a cabo 13 concursos para ocupar las plazas vacantes, al finalizar el año no hubo plazas vacantes.
De las 14 plazas sujetas al Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal, este Centro Nacional de la Trasfusión Sanguínea cuenta con 14 plazas ocupadas.
El 100% de los Servidores Públicos de Carrera cubrieron las 40 horas obligatorias de capacitación de acuerdo a la Ley del Servicio Profesional de Carrera y su Reglamento. 

F.5.- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público
Con la finalidad de realizar una adecuada planeación para la contratación de bienes y servicios, se solicitó a la Secretaria de Hacienda y Crédito  Público a través de la Dirección General de Programación, Organización y Presupuesto de la Secretaría de Salud, la autorización para llevar a cabo de manera anticipada y con cargo al Presupuesto 2011,  los procedimientos de contratación de los servicios de nitrógeno líquido, sustancias químicas y de laboratorio y materiales, accesorios y suministros de laboratorio, servicios de paquetería, mantenimiento a equipo de cómputo, red fría, equipo de laboratorio, parque vehicular, conmutador, circuito cerrado y radios, subestación eléctrica, unidades manejadoras de aire y conservación de jardinería.  

Éste Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea ejerció en  los capítulos 2000 “Materiales y suministro” $10,417.5 miles y en el  3000 “Servicios Generales” $12,617.1 miles, lo que suma un total de $23,034.6 miles,  habiéndose realizado las siguientes actividades:

· En lo que al amparo de la Ley de Adquisiciones se refiere, con el apoyo de la Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales se llevaron a cabo tres licitaciones públicas para la contratación del servicio de paquetería por el envío de muestras biológicas infecciosas y no infecciosas, para el suministro de nitrógeno líquido y para la adquisición de reactivos y sustancias químicas.
· Con respecto a la contratación de servicios por parte de nivel central, los contratos formalizados fundamentalmente se refieren a servicios básicos de arrendamiento de equipo de cómputo, recolección, traslado, tratamiento y disposición final de residuos peligrosos, biológicos infecciosos y patológicos y boletos de avión, así como para la adquisición de combustible del parque vehicular de este Centro Nacional.
De forma similar, el Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea celebró contratos para mantener en operación las instalaciones, equipos y servicios propiedad del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.
ADQUISICIONES 2011
	Concepto
	Total

(miles de pesos)
	porcentaje

	Licitación Pública Nacional
	9,118.85
	41.0%

	Contratos formalizados a Nivel Central
	7,154.15
	32.1%

	Adjudicaciones Directas
	5,997.17
	26.9%

	TOTAL
	22,270.17
	100%


F.6.-  Ley de Obras Públicas y Servicios Relaciones con las Mismas. 

No aplica.
F.7.-  Programa de Mejoramiento de la Gestión.
Se revisaron y actualizaron los cuatro trámites en los que participa el Centro Nacional, respecto al programa “Transfusión Sanguínea”.

TRÁMITES QUE APLICA EL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA

	HOMOCLAVE
	NOMBRE DEL TRÁMITE
	MODALIDADES
	FORMATO
	AFIRMATIVA FICTA O NEGATIVA FICTA
	TIEMPO DE ATENCIÓN

	En trámite
	1. Informe Mensual de la Disposición de Sangre y Componentes Sanguíneos (con 3 modalidades)*
	a) Para Bancos de Sangre
	a) Para banco de sangre
	NA
	NA

	
	
	b) Para Servicios de Transfusión


	b) Para servicio de transfusión
	NA
	NA

	
	
	c) Informe mensual de transfusiones
	c) Informe de transfusiones
	NA
	NA

	CNTS-001-02
	2. Informe Mensual de la Disposición de Células Progenitoras.
	NA
	Informe Mensual de la Disposición de Células Progenitoras
	NA
	NA

	CNTS-001-04
	3. Constancia de idoneidad para médicos responsables de bancos de sangre
	NA
	Si (en trámite)
	NA
	30 días

	En trámite
	4. Evaluación de reactivos para uso en bancos de sangre
	NA
	Escrito libre
	Negativa ficta
	45 días

	* El tramite marcado con el numeral 1, sustituye al “Informe mensual de ingresos y egresos de sangre, de sus componentes y pruebas de detección de agentes transmisibles por transfusión“. Se modifica y actualiza la información que recaba y se hacen 3 modalidades.

Estos trámites, excepto “Evaluación de reactivos para uso en bancos de sangre”,  estarán disponibles para su llenado y envío vía electrónica. Se tiene elaborado al 100% los formatos con sus respectivas guías de llenado. Actualmente se están digitalizando en CNTS.




F. 8.-  Programa Nacional de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción, 2008 – 2012.

· Participación Ciudadana. Para dar cumplimiento al Programa Nacional de Rendición de Cuenta, Transparencia y Combate a la Corrupción 2008 – 2012 y facilitar la realización del Ejercicio de Rendición de Cuentas a la Sociedad (ERCS), este Centro Nacional fomentó la participación ciudadana, mediante la realización  de la conferencia denominada “Donación Voluntaria y Altruista de Sangre” cuyo objetivo fue dar a conocer los beneficios y fomentar la donación voluntaria y altruista de sangre a la población en general, en colaboración con la Secretaria de la Función Pública y el Órgano Interno de Control en la Secretaria de Salud en la que participaron diversos actores sociales tanto de Instituciones públicas como privadas, cuyos resultados se incluyeron en el apartado de Participación Ciudadana de la página Web de este Centro Nacional.
· Actualización a la Página Web. Se realizaron acciones de mejora del sitio WEB, en los Mecanismo de búsqueda, Mapas de sitio, Canal RSS y Versión Móvil.

· Cultura Institucional.  En cumplimiento a las acciones establecidas correspondientes al Programa de Cultura institucional, el cual coordinan conjuntamente el Instituto Nacional de las Mujeres  y la Comisión Intersecretarial para la Transparencia y el Combate a la Corrupción, se aplicó el segundo cuestionario de Cultura Institucional 2011, en la que se obtuvo una participación por parte del personal de esta Institución del 83%, asimismo, se elaboró el informe de resultados del diagnóstico del 2° Cuestionario de Cultura Institucional con Perspectiva de Género, se cargaron y subieron al Sistema  del Instituto Nacional de las Mujeres  las propuestas de acciones de mejora.
· Transparencia focalizada: Este Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, en el marco del Programa de Información Socialmente Útil o Focalizada y en cumplimiento a lo dispuesto en el acuerdo al Manual Administrativo de Aplicación General en las Materias de Transparencia y de Archivos,  actualizó la información disponible en el apartado de Transparencia Focalizada de la página Web,  en la que aparecen los títulos e imágenes que permiten identificar los temas de Donación Bancos de sangre, Donación de sangre de cordón umbilical y el Directorio de Bancos de Sangre que permiten identificar la ubicación de los bancos de sangre a Nivel Nacional por Entidad Federativa. 
· Rezago Educativo: Para dar cumplimiento al Programa “EL BUEN JUEZ ….. POR SU CASA EMPIEZA” programa educativo que tiene como propósito brindar educación básica a aquellos servidores públicos que no han logrado concluir la misma y que forma parte del Programa de Transparencia y Rendición de Cuentas 2008 – 2012, se realizó la labor de convocatoria y el  pre-registro en línea para la participación en la 3ª Jornada Nacional de Incorporación, Acreditación y Certificación del INEA  de los dos servidores públicos en situación de rezago educativo, se promovió y facilitó el acceso a las sedes de ubicación pre-establecidas y fueron  distribuidas  las guías temáticas,  los trípticos y carteles promocionales de la Jornada Nacional, no obstante las acciones realizadas, los dos servidores públicos en situación de rezago educativo adscritos a esta Institución, no han podido concluir su educación básica, sin embargo, continuaremos con nuestra labor para convencer al personal de la importancia de concluir sus estudios de primaria y secundaria, otorgándoles mayor apoyo y con esto lograr los objetivos del programa.
A modo complementario se transmitieron las calificaciones de los temas, obtenidos por este Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea, durante 2011.

a) BLINDAJE ELECTORAL 


N/A
b) PARTICIPACIÓN CIUDADANA

10

c) MEJORA SITIOS WEB 



10
d) TRANSPARENCIA FOCALIZADA

9
e)  PROGRAMA SECTORIALES 


N/A

f)  CULTURA INSTITUCIONAL


8
SE OBTUVO UNA CALIFICACIÓN FINAL  DE  
9.25
F.9.- Programa Nacional de Reducción del Gasto Público.
El Centro Nacional realizó diversas acciones para dar cumplimiento a lo establecido en las medidas de austeridad y racionalidad en el  Programa Nacional de Reducción de Gasto y en el Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio 2011.

· Reducción de los Recursos para Servicios Personales: En cumplimiento a las medidas de austeridad y racionalidad se dieron de baja dos plazas de base. Cabe mencionar que el manejo del capítulo 1000 servicios personales, es operado por la Dirección General de Recursos Humanos de la Secretaría de Salud.

· Telefonía Celular: Durante el ejercicio 2011, se generó un ahorro de $1.8 miles de pesos, que representa el 10% menos del presupuesto originalmente autorizado en el ejercicio 2010.
· Gastos de Alimentación: No se ejercieron recursos destinados para gasto de alimentación de servidores públicos.
· Combustibles: La Secretaría de Hacienda y Crédito Público para el ejercicio 2011, autorizó un presupuesto de $248.0 miles de pesos, el cual presenta un incremento del 12.9% conforme al ejercicio 2010, no se obtuvo una reducción esto debido a los incrementos mensuales en el precio de la gasolina y a la realización de campañas encaminadas al fortalecimiento de la  Donación Voluntaria de Sangre.
· Servicios de Comunicación Social y Publicidad: La Secretaría de Hacienda y Crédito Público para el ejercicio 2011, le autorizó al Centro Nacional un presupuesto de $800.0 miles de pesos, el cual representa una reducción del 20% con respecto al monto autorizado en el ejercicio 2010.
Para dar cumplimiento de cada uno de los numerales previstos en el Programa Nacional de Reducción de Gasto Público para el ejercicio 2011, se realizaron las siguientes acciones.
· Concepto de Congresos y Convenciones: Se redujo la contratación de trípticos. 

· Pasajes y Viáticos Nacionales y en el Extranjero: Se disminuyó el número de viajes.

· Se limitó el número de llamadas en diversas extensiones en llamadas locales y a celulares en un 10%.
· Se limitó el número de copias a los diversos departamentos.

· No se ejercieron recursos destinados para gasto de alimentación de servidores públicos.

G)- PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2006-2012

Se dio cumplimiento a los “Lineamientos para la formulación del Informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012”, publicados el pasado miércoles 18 de enero de 2012 en el Diario Oficial de la Federación, de conformidad con lo establecido en el numeral 16.2 y el numeral 19.3, se elaboraron y enviaron a la Secretaría de la Función Pública a la Unidad de Control de la Gestión Pública y al Órgano Interno de Control los entregables del informe de avance 1er bimestre (Cronograma con avances de las actividades, Formato de acciones y compromisos en proceso relevantes al 31 de diciembre de 2011 e Informe bimestral de rendición de cuentas 2006 -2012), asimismo, se están trabajando las acciones programadas para integrar el informe de Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012.
H)- OTROS TEMAS

Participación Institucional
· Organización Panamericana de la Salud (OPS). Se envío la información relativa a la donación de sangre y se participó en la evaluación externa de calidad realizada en el mes de abril y octubre de 2011 por parte de ésta organización, reportando resultados correctos en todas las determinaciones evaluadas.
· Departamento de Energía de los Estados Unidos de Norteamérica. A través del seguimiento del Programa Internacional de Reducción de Amenaza Radiológica promovido por EUA, el Centro Nacional identifica, consolida y protege la fuente radioactiva que se encuentra en sus instalaciones, siguiendo las recomendaciones internacionales emitidas en la materia. 
· Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos. Se participo en todas las reuniones del Comité de Hemoderivados de la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos, a fin de dictar las políticas y requisitos técnicos con los que deben cumplir todos los hemoderivados que se comercializan en el país. 
· Entidad Mexicana de Acreditación. Se participo en todas las reuniones del Comité de Laboratorio Clínico para Bancos de Sangre, a fin de dictar las políticas y requisitos técnicos con los que deben cumplir todos los laboratorios de banco de sangre del país para su acreditación bajo la norma ISO 15189. 
· Visitas de Mejoramiento Continuo.  Atendiendo a las  actividades enmarcadas en la fracción V del artículo 42 del Reglamento Interior de la Secretaría de Salud, se llevaron a cabo Visitas de Mejoramiento Continuo a los Bancos de Sangre de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Especialidad: Instituto Nacional de Perinatología, Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias e Instituto Nacional de Cancerología.
· Grupo REMA: Servicio de transfusión Hospital de G.O. de Parral Chih.,  Servicio de transfusión Hospital General de Guadalupe y Calvo, Chih.  Servicio de transfusión  Hospital General de Chihuahua , CETS de Chihuahua.
· Servicio de transfusión Hospital General de Huauchinango, Puebla, Servicio de transfusión Hospital de la Mujer en Puebla Norte, Servicio de transfusión Hospital de La Mujer Sur Puebla. CETS Puebla.
· Servicio de transfusión Hospital General Dr. Ernesto MEANA San Román Jojutla Morelos, CETS Cuernavaca Morelos.
· Servicio de transfusión Hospital General Cd. Del Carmen M. del Socorro Quiroga, Campeche, Servicio de transfusión Hospital General de Especialidades Dr. J. Buenfil Osorio, Campeche, Campeche.
· Banco de sangre Hospital General  de México, Servicio de transfusión  Hospital Belisario Domínguez, Servicio de transfusión Hospital Materno Infantil de Inguaran (D.F.)
· Banco de sangre Hospital Materno Mónica  Petrelini Edo. México, Servicio de transfusión Hospital Nicolás San Juan Edo. de México Servicio de transfusión Hospital General de Ecatepec de las Américas Edo de México.
· Banco de sangre Hospital General de Fresnillo Zacatecas, Servicio de transfusión Hospital General de la Mujer Zacatecana, Zacatecas, CETS Zacatecas.
· Banco de sangre Hospital Civil Dr. Juan Menchaca Guadalajara, Jal. Banco de sangre Hospital Civil Dr. Fray Antonio Alcalde  Guadalajara, Jal. Servicio de transfusión Hospital Infantil Esperanza López Mateos Guadalajara Jal. CETS Guadalajara Jalisco.

· Asesorías: Cets de Cd. Victoria Tamaulipas y Chiapas.
Convenios

En consonancia con lo dispuesto en las líneas de acción establecidas en el apartado 3.5. Del Programa de Acción Especifico de esta dependencia y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 42 fracciones I, IV, VI, XIV y XVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, donde se le delegan las actividades en materia de convenios con alcance a nivel Nacional e Internacional, se realizó lo siguiente:

· Convenio de colaboración con el Centro de Especialidades Médicas “Dr. Rafael Lucio”,- Para incrementar el inventario de unidades de células progenitoras, que serán utilizadas para trasplantes.

· Convenio de concertación de acciones con SILANES.- Para realizar el proyecto de investigación denominado “Determinación de la Sensibilidad y Especificidad de una Prueba de Diagnostico Rápido para el Tamizaje de la infección de Trypanosoma cruzi en banco de sangre.

· Dos convenios de cooperación académica y científica con el “Instituto de Trasplante Diagnóstico y Terapia Celular, Düsseldorf, Alemania” y “Banco de Sangre de la Clínica de la Universidad de Colonia, Alemania”.

Logros relevantes 

El 23 de septiembre de 2011 se público el Proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-253-SSA1-2009, “Para la disposición de sangre humana y sus componentes con fines terapéuticos”. El Proyecto incluye:

· 8 aportes relevantes no incluidos en la Norma que sustituye;

· Elimina 2 riesgos, y

· Fortalece 5 acciones.

· El Centro Nacional participó en 12 reuniones de trabajo para elaborar propuestas de modificación y adición a la Ley General de Salud, conjuntamente con la Unidad de Vinculación y Participación Social de la Secretaría de Salud, la Coordinación General de Asuntos Jurídicos y Derechos Humanos, el Centro Nacional de Trasplantes, la Comisión para la Protección contra Riesgos Sanitarios.

· Se instaló el Consejo Interno del Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea.
· El Centro Nacional suscribió cuatro convenios.

· Se aplicaron dos “Exámenes de Idoneidad” en los que se evaluaron 57 médicos responsables de banco de sangre. 

· Se instaló el diplomado a distancia “Sangre y Componentes Seguros”, que cuenta con el aval de la Universidad Nacional Autónoma de México y la Organización Panamericana de la Salud. Actualmente esta la cuarta generación en activo con un total de 137 participantes. 
· La donación de sangre en el país registró en el periodo 2007-2011 un total acumulado de 7,635,611 unidades de sangre, 23.6% superior a lo obtenido en los cinco años de la administración anterior. 
· Los Centros Estatales de Transfusión Sanguínea de Chihuahua, Quintana Roo, San Luis Potosí y Coahuila registraron las cifras más altas en donación voluntaria 26.4%,16.8%, 13.8% y 10.3%, respectivamente.
· Se realizaron 28 colectas externas de donación voluntaria y altruista de sangre en universidades, empresas y sedes diplomáticas, captando 1,441 donadores voluntarios, cifra 6 veces superior a la registrada en 2010 y que representa  un potencial terapéutico para más de 4,100 pacientes.
· Se recolectaron 83 unidades de sangre de cordón umbilical y se formalizaron 4 convenios para colecta de sangre de cordón umbilical en Zacatecas, Tlaxcala y Distrito Federal.
· Se proporcionaron 37 unidades para realizar trasplantes en niños con leucemias. 

· El CNTS proporcionó asesoría en la certificación de los CETS de Chiapas, Quintana Roo y Tamaulipas. 

· Se realizaron 9 cursos regionales de medicina transfusional con asistencia de 150 médicos generales y especialistas. 

· Se entregó a los titulares de los servicios de salud de 9 Estados el diagnóstico situacional de cada uno de los servicios de sangre.
· En 2011 se evaluó la capacidad técnica y de laboratorio del 100% (555) de los bancos de sangre, con resultados del 65% (345). Los resultados se notificaron a la  Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios, que triplico las visitas de verificación con respecto a 2010.

· Junto con el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, el CNTS realizó visitas a más de 20 servicios de sangre de las unidades resolutivas de atención a la emergencia gineco-obstétrica de 12  Estados y el D.F.

· Se distribuyeron más de 12,000 Guías de uso clínico de sangre en ginecología y neonatología.
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Gráfico1

		2010		2010		2010		2010

		2011		2011		2011		2011



1000 Servicios personales

2000 Materiales y suministros

3000 Servicios Generales

7000 IF,PE,A,OE Y PJ, Y O

41727.2

12184.2

18850.9

31.2

49131.9

10417.4

12617.1

0



Hoja1

				1000 Servicios personales		2000 Materiales y suministros		3000 Servicios Generales		7000 IF,PE,A,OE Y PJ, Y O

		2010		41727.2		12184.2		18850.9		31.2

		2011		49131.9		10417.4		12617.1		0

				Para cambiar el tamaño del rango de datos del gráfico, arrastre la esquina inferior derecha del rango.
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Diret- Subsidios (3)

		Comisión Nacional de Protección Social en Salud

		Gasto Programable Devengado por Clasificación Económica 2010

		Concepto		Presupuesto (Pesos)						Variación Porcentual				Estructura Porcentual

										Ejerc / Orig		Ejerc / Modif

				Original.		Modificado		Ejercido		Porcentual		Porcentual		Orig		Modif.		Ejerc.

		TOTAL		6		6		6		0.0		0.0		100.0		100.0		100.0

		GASTO CORRIENTE		3		3		3		0.0		0.0		50.0		50.0		50.0

		Servicios Personales		1		1		1		0.0		0.0		16.7		16.7		16.7

		Gasto de Operación		2		2		2

		-Materiales y Suministros		1		1		1		0.0		0.0		16.7		5.8		5.8

		-Servicios Generales		1		1		1		0.0		0.0		16.7		16.7		16.7

		Subsidios		0		0		0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0

		Otros de Corriente		0		0		0

		GASTO DEINVERSIÓN		3		3		3		0.0		0.0		50.0		50.0		50.0

		Inversión física		3		3		3		0.0		0.0		50.0		50.0		50.0

		- Bienes Muebles e Inmuebles		1		1		1		0.0		0.0		16.7		16.7		16.7

		- Obra Pública		1		1		1		0.0		0.0

		- Otros de Inversión Física		1		1		1		0.0		0.0		16.7		16.7		16.7

		Subsidios		1		1		1				0.0		16.7		16.7		16.7

		Otros de Inversión		0		0		0





Diret- Subsidios (4)

		

		Salud

		Gasto Programable Devengado por Clasificación Económica 2008

		Concepto		Presupuesto (Pesos)						Variación Porcentual				Estructura Porcentual

										Ejerc / Orig		Ejerc / Modif

				Original.		Modificado		Ejercido		Porcentual		Porcentual		Orig		Modif.		Ejerc.

		TOTAL		67 858 209 801		68 203 150 525		68 202 370 936		0.5		-0.0		100.0		100.0		100.0

		Gasto Directo		19 335 448 229		21 035 459 129		21 034 679 604		8.8		-0.0		28.5		30.8		30.8

		Subsidios y Transferencias		48 522 761 572		47 167 691 396		47 167 691 332		-2.8		-0.0		71.5		69.2		69.2

		GASTO CORRIENTE		66 463 498 589		66 077 560 407		66 077 558 358		-0.6		-0.0		97.9		96.9		96.9

		Gasto Directo		18 338 599 773		20 139 997 978		20 139 995 993		9.8		-0.0		27.0		29.5		29.5

		Subsidios y Transferencias		48 124 898 816		45 937 562 429		45 937 562 365		-4.5		-0.0		70.9		67.4		67.4

		Servicios Personales		14 784 648 108		13 172 919 222		13 172 919 158		-10.9		-0.0		21.8		19.3		19.3

		Gasto Directo		6 377 476 498		4 759 872 393		4 759 872 393		-25.4		0.0		9.4		7.1		7.1

		Subsidios y Transferencias		8 407 171 610		8 413 046 829		8 413 046 765		0.1		-0.0		12.4		12.3		12.3

		Materiales y Suministros		3 948 177 672		6 422 658 381		6 422 658 381		62.7		0.0		5.8		5.8		5.8

		Gasto Directo		2 021 194 318		4 828 796 342		4 828 796 342		138.9		0.0		3.0		7.1		7.1

		Subsidios y Transferencias		1 926 983 354		1 593 862 039		1 593 862 039		-17.3		0.0		2.8		2.3		2.3

		Servicios Generales		3 848 445 113		3 761 032 390		3 761 030 405		-2.3		-0.0		5.7		5.5		5.5

		Gasto Directo		2 361 400 254		2 672 520 903		2 672 518 918		13.2		-0.0		3.5		3.9		3.9

		Subsidios y Transferencias		1 487 044 859		1 088 511 487		1 088 511 487		-26.8		0.0		2.2		1.6		1.6

		Otros de Corriente		43 882 227 696		42 720 950 414		42 720 950 414		-2.6		0.0		64.7		62.6		62.6

		Gasto Directo		7 578 528 703		7 878 808 340		7 878 808 340		4.0		0.0		11.2		11.6		11.6

		Subsidios y Transferencias		36 303 698 993		34 842 142 074		34 842 142 074		-4.0		0.0		54.6		52.7		52.7

		GASTO DE CAPITAL		1 394 711 212		2 125 590 118		2 124 812 578		52.3		-0.0		2.1		3.1		3.1

		Gasto Directo		996 848 456		895 461 151		894 683 611		-10.2		-0.1		1.5		1.3		1.3

		Subsidios y Transferencias		397 862 756		1 230 128 967		1 230 128 967		209.2		0.0		0.6		1.8		1.8

		Inversión física		1 394 711 212		2 125 590 118		2 124 812 578		52.3		-0.0		2.1		3.1		3.1

		Gasto Directo		996 848 456		895 461 151		894 683 611		-10.2		-0.1		1.5		1.3		1.3

		Subsidios y Transferencias		397 862 756		1 230 128 967		1 230 128 967		209.2		0.0		0.6		1.8		1.8

		- Bienes Muebles e Inmuebles		299 069 555		453 815 719		453 815 719		51.7		0.0		0.4		0.7		0.7

		Gasto Directo		156 890 771		261 238 607		261 238 607		66.5		0.0		0.2		0.4		0.4

		Subsidios y Transferencias		142 178 784		192 577 112		192 577 112		35.4		0.0		0.2		0.3		0.3

		- Obra Pública		522 583 972		256 036 753		256 036 753		-51.0		0.0		0.8		0.4		0.4

		Gasto Directo		266 900 000		78 949 675		78 949 675		-70.4		0.0		0.4		0.1		0.1

		Subsidios y Transferencias		255 683 972		177 087 078		177 087 078		-30.7		0.0		1.7		1.3		1.3

		- Otros de Inversión Física		573 057 685		1 415 737 646		1 414 960 106		146.9		-0.1		0.8		2.1		2.1

		Gasto Directo		573 057 685		555 272 869		554 495 329		-3.2		-0.1		0.8		0.8		0.8

		Subsidios y Transferencias		0		860 464 777		860 464 777				0.0		0.0		13.4		13.4

		Inversión Financiera		0		0		0

		Gasto Directo

		Subsidios y Transferencias

		Otros de Capital		0		0		0

		Gasto Directo

		Subsidios y Transferencias





Diret- Subsidios (5)

		Centro Nacional de la Transfusión Sanguínea

		Gasto Programable Devengado por Clasificación Económica 2011

		Concepto		Presupuesto (Pesos)						Variación Porcentual				Estructura Porcentual

										Ejerc / Orig		Ejerc / Modif

				Original.		Modificado		Ejercido		Porcentual		Porcentual		Orig		Modif.		Ejerc.

		TOTAL		69 254 165		72 166 542		72 166 542		104.2		100.0		100.0		100.0		100.0

		GASTO CORRIENTE		69 254 165		72 166 542		72 166 542		104.2		100.0		100.0		100.0		100.0

		Servicios Personales		42 709 791		49 131 956		49 131 956		115.0		100.0		61.7		68.1		68.1

		Gasto de Operación		26 544 374		23 034 585		23 034 585		86.8		100.0		0.0		0.0		0.0

		-Materiales y Suministros		9 845 198		10 417 470		10 417 470		105.8		100.0		14.2		14.4		14.4

		-Servicios Generales		16 699 176		12 617 115		12 617 115		75.6		100.0		24.1		17.5		17.5

		Subsidios		0		0		0

		Otros de Corriente		0

		GASTO DEINVERSIÓN		0		0		0

		Inversión física		0		0		0

		- Bienes Muebles e Inmuebles		0		0		0

		- Obra Pública		0		0		0

		- Otros de Inversión Física		0		0		0

		Subsidios		0		0		0

		Otros de Inversión		0		0		0






